GVESTS;UDME AZIENDA SPECIALE CONSORTILE

“OVEST SOLIDALE”
Area amministrativa e gestionale

(Berlingo, Castegnato, Castel Mella, Cellatica, Gussago, Ome, Ospitaletto, Rodengo Saiano, Roncadelle, Torbole Casaglia, Travagliato)

Avvio di procedura di selezione pubblica per il conferimento di un incarico temporaneo per la figura di
psicologo per lo svolgimento di attivita relative al “Centro per la Famiglia” famiglia (D.G.R. n. Xl1/4431
del 26.05.2025, D.D.U.O. n. 9785 del 10.07.2025, Decreto ATS n. 548 del 25.09.2025) Progetto Ambito 2:
“Sostenere la famiglia. Famiglie al centro” - con rapporto libero professionale

IL DIRETTORE

VISTA la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci del 11.08.2025 con la quale & stata approvata la
convenzione ed il protocollo operativo del progetto “Centro per la Famiglia relativo all’Ambito 2 D.G.R.
n. XII/4431 del 26.05.2025, che prevede I’ASST Spedali Civili di Brescia, ente capofila e la partecipazione
dell’Azienda Ovest Solidale quale partner per il progetto di sperimentazione di un “Centro per la
Famiglia” Progetto Ambito 2: “Sostenere la famiglia. Famiglie al centro”;

VISTO il “Protocollo operativo per la realizzazione dei progetti per la sperimentazione dei Centri per la
Famiglia relativo al progetto “FAMIGLIE IN RETE”, che prevede i seguenti soggetti coinvolti:

n SOGGETTO RUOLO
1 ASST Spedali Civili di Brescia Capofila
2 Az. Spec. Consortile Ovest Solidale Partner
3 Associazione ADL a Zavidovici Impresa Sociale Partner
4 La Vela Societa Cooperativa Sociale Onlus Partner

e che specifica che per le azioni previste nella sede Spoke aziendale siano sviluppate azioni da parte
dell’Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale con l'ausilio di un professionista psicologo per un
ammontare di circa ore 180;

RITENUTO pertanto necessario avvalersi di una figura professionale di psicologo con esperienza (che
lavorera secondo una logica di sviluppo di comunita, di empowerment personale del gruppo
multidisciplinare coinvolto), per una collaborazione quale libero professionista per la realizzazione delle
attivita previste nel progetto di cui sopra;

DATO ATTO, a seguito di ricognizione effettuata:
- dell’assenza di strutture organizzative o professionalita interne all’ente in grado di assicurare il
servizio;
- della conseguente impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all'interno
dell'Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale (ex art. 7, comma 6 lett.b D.Lgs. 165/2001);



‘ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
- “OVEST SOLIDALE”
Area amministrativa e gestionale

(Berlingo, Castegnato, Castel Mella, Cellatica, Gussago, Ome, Ospitaletto, Rodengo Saiano, Roncadelle, Torbole Casaglia, Travagliato)

VISTO
- lo schema di “avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico temporaneo per la
figura di psicologo per lo svolgimento di attivita relative al “D.G.R. n. XI1/4431 del 26.05.2025,
D.D.U.O. n. 9785 del 10.07.2025, Decreto ATS n. 548 del 25.09.2025) Progetto Ambito 2:
“Sostenere la famiglia. Famiglie al centro”, con rapporto libero professionale”;
- gliallegati 1 e 2 del suddetto avviso di selezione pubblica;

DATO ATTO che in tale schema sono presenti tutti i contenuti minimi prescritti dalla normativa in
materia e dal regolamento aziendale e cioé: oggetto della prestazione, durata dell’incarico, modalita di
determinazione del corrispettivo, modalita di pagamento del corrispettivo, ipotesi di recesso, verifica
dell’assenza conflitti, anche potenziali, di interesse, rispetto del codice deontologico dell’Azienda
Speciale Consortile Ovest Solidale;

DATO ATTO che si sono presentate 7 candidature che verranno vagliate dalla commissione;

TUTTO CIO PREMESSO NOMINA

Dott.ssa Marilena Buffoli — Coordinatrice dell’Area Minori e Famiglia — Presidente della commissione;
Dott.ssa Chiara Marchina — operatrice Area Minori e Famiglia, settore prevenzione minori— Vice-
Presidente della commissione;

Dott.ssa Francesca Depoli— Responsabile Area Amministrativa-Commissario Esperto;

Gussago,22.10.2025
Prot.6996/2025

DIRETTORE

Dott.ssa Elena Danesi
Documento firmato digitalmente ai sensi

del TU D.P.R. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e s.m.i



