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VERBALE

ASSEMBLEA CONSORTILE
Mercoledi 7 Maggio 2008 15,00-15,45

AMMINISTRATORI PRESENTI

Presidente: Prof. Bruno Marchina.

Vice-presidente: Sig.ra Maria Gravotti.

Componenti Assemblea; Assessori ai Servizi Sociali dei Comuni di Berlingo, Castegnato,
Castel Mella, Cellatica, Ome, Ospitaletto, Roncadelle, Travagliato.

TECNICI PRESENTI

Presidente Consiglio di Amministrazione: Dott.ssa Anna Maria Finazzi.
Vice-presidente Consiglio di Amministrazione: Dott. Armando Sciatti.

Consiglieri: Dott.ssa Marisa Vivenzi, Dott.ssa Silvia Della Valle, Dott.ssa Lara Ancelotti.
Assistenti Sociali: dei Comuni di Gussago, Ospitaletto, Travagliato.

C’E’ IL NUMERO LEGALE DEGLI AVENTI DIRITTO AL VOTO

ORDINE DEL GIORNO

Approvazione consuntivo anno 2007;

Approvazione preventivo anno 2008;

Assunzione di un’assistente sociale con il compito di gestire i servizi sociali del Comune di Ome;
Varie ed eventuali.

B wNe

1.

il Dott. Sciatti presenta il rendiconto dell’ Anno 2007 sottelineando il fatto che lo stesso si & concluso quasi a
zero realizzando un avanzo che, prima del pagamento delle imposte, era pari a € 4.427,00 e che aveva un
utile netto d’esercizio pari a € 2.040,00 che rappresentano, rispettivamente, lo 0,38% e lo 0,17% delle
risorse gestite dall’Azienda nel 2007. in considerazione del fatto che |'Azienda non ha finalita di lucro, ma di
fornire servizi il pit possibile tempestivi ed efficaci, il suddetto risultato & da ritenersi soddisfacente.

L’ Assemblea, analizzato il rendiconto di gestione redatto dal commercialista, dott. Mauro Vivenzi, e letta la
relazione del revisore unico dei conti,dott. Savoldi, all'unanimita delibera di approvare il rendiconte 2007.

2.

La Dott.ssa Finazzi presenta all'Assemblea il Bilancio di previsione per il 2008 differenziando le varie
tipologie di spese:

¢ Spese per il funzionamentao dell’Azienda stessa {personale amministrativo, cancelieria, affitti ecc...);

e spese per la realizzazione dei progetti e degli interventi previsti dal Piano di Zona per I'anno 2008,

compresi quelli relativi alle leggi di settore e alla gestione associata di alcuni servizi quali la tutela

minori, I'assistenza educativa domiciliare, lo sportello di mediazione familiare (di nuova attivazione)

e le istruttorie relative alle autorizzazioni al funzionamento dei servizi socio assistenziali attivi sul
territorio;

e spese per il finanziamento, attraverso il Fondo Sociale Regionale, dei servizi socio assistenziali del
territorio.
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Dapo un’accurata analisi dello schema di bilancio, I'Assembiea delibera unanimemente di approvare il
bilancio di previsione 2008.

3.

L'Assemblea Consortile prende visione della richiesta del Comune di Ome di affidare un incarico
professionale di Assistente Sociale per la gestione dei Servizi Sociali del Comune di Ome alla Sig.ra Giuliana
Crescini per 8 ore settimanali; a favore di tale richiesta si era gia espressa I'Assemblea dei Sindaci.
L’Assemblea Consortile delibera alunanimitd di approvare I'assunzione di tale servizio per conto del
Comune di Ome.



COMUNE DI GUSSAGO

Provincia di Brescia

Ufficio di Piano

Gussago, 23.04.2008

> Ai componenti dell’Assemblea Consortile
dell'Ambito n. 2

OGGETTO: convocazione dell’ Assemblea Consortile.

Siete invitati a prendere parte all’incontro che si svolgerd, in prima convocazione

MARTEDI’ 29 APRILE alle ore 15,00 presso la Sala Cartografia del Comune di Gussago — Via

Peracchia n. 3. L’evenfuale seconda convocazione & prevista nello stesso luogo ed alla stessa ora
per Mercoledi 7 Maggio 2008.

Ordine del giorno:

1.
2,
3.

4.

Approvazione consuntivo anno 2007;
Approvazione preventivo anno 2008; -
Assunzione di un’assistente sociale con il compito di gestire i servizi sociali del Comune di
Ome;
Varie ed eventuali.
Inr attesa di incontrarvi, I’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti.

IL PRESIDENTE
DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE
(Prof. Bruno Marchina)



APPROVAZIONE
CONSUNTIVO ANNO 2007



RELAZIONE DELLA GESTIONE 2007

L’azienda speciale consortile Ovest Solidale si ¢ formalmente costituita il 12 settembre 2007.
L’Assemblea consortile nella stessa seduta ha provveduto ai sensi dello Statuto alla nomina del
Consiglio di Amministrazione cosi composto;

. Dott.ésa Anna Maria Finazzi — Presidente . -

¢ Dott.ssa Marialuisa Vivenzi —~ Componente

¢ Dott. Armando Sciatti — Componente

¢ Dott.ssa Lara Ancelotti Componente

e Dott.ssa Silvia Della Valle — Componente
I primi mesi sono stati necessari per avviare tutte le procedure formali preordinate a rendere
operativo il nuovo soggetto giuridico. | | ‘
Nell’ Assemblea consortile del 28.11.2007 & stato nominato Revisore dei Conti ai sensi dell’art. 44
dello Statuto il Dott. Pier Franco Savoldi.
L’Assemblea dei Sindaci del Distretto Brescia Ovest ha approvato una revisione deil’accordo di
programma per la gestione degli interventi previsti nel Piano di zona nel quale viene indicata
I’Azienda speciale consortile quale Ente capofila, questa operazione consente 1’erogazione diretta
all’ Azienda dei fondi assegnati dalla Regione Lombardia per il FN.P.S. eil F.SR..
La sede legale dell”’ Azienda speciale ¢ stata definita all’interno della sede municipale del Comune di
Gussago con il quale ¢ stato stipulato un apposito contratto d’affitto..
Per il servizio tutela minori ¢ stata costituita una sede operativa presso il Comune di Cellatica,
anche in questo caso la concessione dei locali & stata formalizzata attraverso un contratto tra
Comune e Azienda.
Per la tenuta della contabilitd fiscale ¢ la gestione economica del personale & stato incaricato lo
Studio Panni Vivenzi, con sede a Brescia.
E* stato aperto un conto corrente presso il Banco di Brescia Agenzia di Gussago accedendo alle
medesime condizioni pattuite dal Comune di Gussago per il servizio di tesoreria. E’ stato
immediatamente abilitata la gestione del conto on line che consente di effettuare ogni operazione di
pagamento mediante internet senza doversi recare necessariamente pfesso la banca.
In avvio, come previsto dallo Statuto, all’Azienda soﬁo stati affidati:

e il servizio tutela minori;

e il servizio Assistenza educativa domiciliare minori;

¢ la gestione degli interventi finanziati con il fondo nazionale politiche sociali (F.N.P.S.);

‘e il riparto delle risorse del Fondo Sociale regionale (F.S.R.);



e la costituzione di un equipe per I’istruttoria delle richieste di autorizzazioni al
funzionamento delle strutture socio assistenziali. |

11 personale‘in dotazione all’ Azienda & il seguente:

s n. | assistente sociale a tempo pieno per la gestione amministrativa dell’ Azienda;

e n2 assistenﬁ sociali a tempo parziale (25 ore settimanali) per il servizio tutela minori;

e n. 1 assistente sociale distaccata dal Comune di Cellatica presso I’azienda per n. 15 ore

settimanali, assegnata al servizio tutela minori. |

Ad eccezione dell’assistente sociale dipendente del Comune di Cellatica, le altre tre dipendenti sono
assunte con contratto di lavoro a tempo determinato fino al 31 dicembre 2008 nel profilo
professionale Istruttore direttivo cat. D1. Il contratto collettivo nazionale di riferimento ¢ quello
delle Regioni — Enti locali. |
La possibilitd di poter assumere a tempo determinato il personale, rispetto -alla gestione precedente
che avveniva con incarichi o affidamento dei servizi a cooperative, ha consentito un notevole
risparmio economico pari a circa il 30% del costo del personale.
La dotazione organica non ¢ variata rispetto alla gestione precedente quando 1’ente capotila era il
Comune di Gussago. '
Il Consiglio di Amministrazione si riunisce regolarmente una volta al mese, di norma il primo
giovedi, per definire gli aspetti pill operativi della gestione. |
Durante 1’ultimo trimestre 2007 sono stati avviati i progetti relativi alle Leggi di settore 285/97 —
40/98 — 45/99 che si svolgeranno nel periodo ottobre 2007 — setternbre 2008, finanziati dal Fondo
nazionale per le politiche sociali 2006.
E’ stata approvata la graduatoria dei progetti finanziati per le finalita di cui alla Legge 162/98.
E’ stato approvato il riparto del Fondo Sociale Regionale per ’anno 2007 e successivamente & stata
effettuata la liquidazione dei singoli contributi agli Enti gestori.
Per il servizio Tutela minori, avendo assunto a tempo determinato le assistenti sociali, & Stato
mantenuto e rafforzato nei contenuti I’incarico alla Cooperativa Percorsi per il coordinamento det
servizio svolto dalla Dott.ssa Valeria Damiano e per la consulenza legale seguita dall’ Avv. Claudia
‘Bertoli. Con il Distretto Socio Sanitario di Gussago ¢ stato rinnovato il protocolio d’intesa che
regola il funzionamento dell’equipe per la tutela minori composta dalle assistenti sociali dipendenti
dell’azienda e dagli psicologi dell’ ASL.
Sono stati incaricati due tecnici per la revisione delle autorizzazioni al funzionamento dei servizi
socio assistenziali attivi sul territorio degli undici Comuni del Distretto Brescia Ovest. La revisione

viene riassunta nell’allegata relazione.



Il Consiglic di Amministrazione sta predisponendo alcuni regolamenti che verranno
successivamente sottoposti, per I’approvazione, all’ Assemblea consortile: |
e regolamento per I’acquisto dei beni e servizi in economia;

e regolamento per il servizio di economato;
Per quanto attiene ai risultati economici I’obiettivo fondamentale nella gestione dell’Azienda
speciale & I’ottimizzazione delle risorse e pertanto rendere al minimo 1’utile d’esercizio che nel
nostro caso significa non aver tempestivamente impiegato le risorse finanziarie assegnate.
Nel caso della gestione dell’anno 2007 il risultato, prima del pagamento delle imposte, & pari a €
4427,00 e I’utile netto d’esercizio ¢ pari a € 2.040,00 che rappresentano, rispettivamente, 10 0,38% ¢

lo 0,17% delle risorse gestite nel periodo.
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RELAZIONE DEL REVISORE UNICO ALL’ASSEMBLEA
DI APPROVAZIONE DEL BILANCIO

All’Assemblea dei Socl

La Vostra azienda € stata costituita in data 12 settembre 2007 ed
avete provveduto a nominare l'oigano di revisione contabile
nell’assemblea consortile tenuta in data 28 noveﬁbre 2007.

Nel corsc dell’annc 2007 e nei successivi mesi dell’anno 2008 ho
eseguito il controllo sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo
della societa e sul suo concreto funzionamento. Ho altresi valutato
e vigilato sull’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile
nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare 1 fatti di
gestione, mediante 1’ ottenimento di informazioni dagli
amministratori e dai consulenti che nel corso dell’anno 2007 hanno
provveduto alle registrazioni contabili ed allfespletamentc delle
attivitid e degli obblighi derivanti dalle norme fiscali e del codice
civile. A tale riguardo non ho osservazioni particolari da riferire.

" Lo svolgimento della Revisione Contabile ha comportato le seguenti
attivita: |

1. Ho svolto la revisione contabile del bilancio della Societa
Azienda Speciale Ovest Solidale al 31 dicembre 2007. La
responsabilita della redazione del bilancio compete agli
Amministratori delil’azienda Speciale. E’ mia'la:responsabilité del
giudizio professionale . espresso sul  bilancio. e basato sulla
revisione contakile.

2. L'esame ¢é stato condotto secondo gli statuiti principi di
revisione contabile. In conformita ai predetti principi, la
revisione & stata pianifiéata e svolta al fine di acquisire ogni
elemento necessaric per accertare se il bilancio d’esercizio sia
viziato da errori significativi e se risulti, nel suoc complesso,

attendibile. Il procedimento di revisione comprende 1‘esame, sulla



base di verifichefa campione, ‘degli élementixgrobativi a supporto
dei saldi e delle informazioni contenuti nel bilancico, nonché 1la
valutazione dell'adeguatezﬁalte della correttezza dei criteri
contabili utilizzati e della régioheVOlezza'dellé stime effettuate
dagli Amministratori. Ritengo che il lavoro svolto fornisca una
adeguata base'pér.l’espressiOne dél mio giudizio professionale.

Lo stato patrimoniale e il. conto ‘economico ‘non presentano a fini
comparativi 1 valori dell’esercizio precedente in quanto 1l’azienda &
stata costituita durante 1fanno 2007.

3. Ho verificato la ‘rispondenza del bilancioc ai fatti ed alle
informazioni di cui ho avuto conoscenza a seguito dell’espletamento
dei miei doveri e non ho osservazioni al riguardo. A mio giudizio,
il soprammenzionate bilancio nel suo complesso & stato redatto cbn
chiarezza e'rappreéenta in modo veritierc e corrette la situazicne
patrimoniale e finanziaria ed il risultato economico della Azienda
Speciale Ovest solidale per 1’esercizio chiuso al 31 dicembre 2007,
in conformita alle norme che disciplinano il bilancic d’esercizio.

4. Per gquanto riguarda le verifiche periodiche condotte dall’Organo
di Revisione si precisa che le stesse hanno avuto decorrenza dalla
data di nomina del sottoscritto ed in particolare si segnalano gli
accessi del 26 febbraio 2008 avvenuto presso la sede dell’azienda
speciale e del 19 marzo 2008 avvenuto presso gli uffici del
consulente dott. Vivenzi, luogo presso il guale sono depositate e
tenute le scritture contabili. Durante tali verifiche il revisore a
provveduto a realizzare le verifiche di rito per il periodo dal
28/11/2007 al 26/2/2008. Durante tali verifiche non sonc emersi

particolari rilievi.

In considerazione di dgquanto sopra, propongo all’Assemblea di

approvare il bilancio d'esercizio chiuso il 31 dicembre 2007, cosi

come redatto dagli Amministratori.

Gussago, 10 aprile 2008

I1 Revisore Contabile

Pier Franco Savoldi
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AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

‘Sede in VIA PERACCHIA 3 - 25064 GUSSAGO (BS) fondo di dotazione Euro 5.500,00

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007

Attivita svolte

11 presente bilancio ¢’ stato redatto nel rispetto delle norme del Codice Civile,
integrate dalle indicazioni dei principi contabili elaborati dal Consiglio Nazionale
dei Dottori Commercialisti ¢ Ragionieri e dall’Organismo Italiano di Contabilita e,
ove mancanti, da quelli emanati dall’International Accounting Standard Board. La
struttura, composizione ¢ classificazione delle voci dello Stato Patrimoniale, del

" Conto Economico e della Nota Integrativa sono conformi a quanto previsto dal

d.lgs 127/1991 e dal d.lgs 6/2003 e successive modificazioni. Vengono inoltre
fornite tutte le informazioni complementari ritenute necessaric a dare una
rappresentazione veritiera ‘€ corretta, anche se non richieste da specifiche
disposizioni di legge .

Ovest Solidale & un’azienda speciale consortile costituita nel 2007 ai sensi
dell’articolo 114 del D.Lgs 267/2000. Si occupa della gestione di servizi socio —
assistenziali per conto dei comuni consorziati, con partlcolare riguardo ai servizi
del Piano di Zona e alla gestione del servizio di tutela minori

11 seguente bilancio & conforme al dettato degh articoli 2423 e seguenti del Codice
civile, come risulta dalla presente nota mtegratlva, redatta ai sensi dell'articolo 2427
del Codice civile, che costituisce, ai sensi e per gli effettl dell'articolo 2423, parte
integrante del bilancio d'esercizio.

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 1, C.c.)

La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di
prudenza e competenza, nefla prospettiva della continuazione dell'attivita nonché
tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo
considerato.

L'applicazione del pnnc1p1o d1 prudenza ha comportato la valutazione individuale

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007 Pagina 1
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Deroghe
_ (le art. 2423-bis,'secbndo comma, C.c.) .
" Glia amministratori non hanno derogato a1 criteri di valutazxone previsti dal codice
civile.
In pamcolare i criteri di valutazwne adottatl nella formazmne del bilancio sono
stati i seguenti.
Immobilizzazioni
Materiali
Sono iscritte al costo di acqmsto ¢ rettificate dai corrispondenti fondi di
" ammortamento.
Nel valore di iscrizione in bilancio si & tenuto conto degli oneri accessori e dei costi
sostenuti per l'utilizzo dellimmobilizzazione, portando a riduzione del costo. gli
sconti commerciali e gli sconti cassa di ammontare rilevante.
'Le quote di ammortamento, imputate a conto economico, sono state calcolate attesi
l'utilizzo, la destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del
B criterio della resuiua poss1b111té di utilizzazione, criterio che abbiamo ritenuto ben
" rappresentato dalle seguenti ahquote, rldotte alla meta nell'esercizio di entrata in
funzione del bene: '
- mobili e arredi: 12 %
Crediti
Sono esposti al presumibile valore di realizzo.
Debiti

degli elementi component1 e singole poste o voci delle attivitd o passivita, per
evitare compen31 tra perdite che dovevano essere riconosciute e profitti da non
riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri
eventi & Stato rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali
operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

La continuitd di apphca,zmne dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta
elemento necessario ai fini deIla comparablhta del bilanci della azienda nei vari
esercizi..

La valutamone tenendo conto della funzmne econormca dell’elemento dell’attivo o
del passivo considerato che esprime il principio della prevalenza della sostanza
sulla forma - obbligatoria laddove non espressamente in contrasto con altre norme

“specifiche sul bilancio - consente la rappresentazione delle operazmnl secondo la

realta economica softostante gh aspetti formah

Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007 Pagina 2



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

~ di fatturazione.
Fondo TFR
Rappresenta 1'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di legge e
dei contratti di lavoro vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente
carattere continuativo.
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennitd maturate a favore dei
dipendenti alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed é pari

a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai d1pendent1 nell'lpote51 di cessazione del
rapporto di lavoro in tale data C

Imposte sul reddito
Le imposte sono accantonate secondo il principio di competenza
Riconoscimento ricavi

I ricavi di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazioni di servizi vengono
riconosciuti in base alla competenza temporale.

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 15, C.c.)

L'organico  aziendale, ripartito per categoria, ha subito, rispetto al precedente
esercizio, le seguenti variazioni.

1] contratto nazionale di lavoro applicato & quello degli enti locali. L’azienda
occupa un impiegata amministrativa e due assistenti sociali part time.

HivstaziGh!

) :?%‘j,ﬂ :
2500 | 2500

Il saldo rappresenta residue parti del fondo di dotazione non versate dai Comuni
alla chiusura dell’esercizio =

Nota integfativa al bilancio al 31/12/2007 ‘ Pagina 3
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1L Immobilizzazioni materiali

Altri beni

(Rif, art, 2427, prinio_ comma, n. 2, C.c)

) %waﬁg 198 RT ey

A a i 2 i

Acquisizione dell'esercizio

Ammor;imenti dell'esercizio
i

-
75.454

Il saldo & cosi suddiviso secondo le scadenic (artibolo 2427;bis, primo comma, n, 6,-
C.c). ' '

Verso altri
Arrotond

Crediti servizio SAT
Crediti assist. Domic. Minori
Crediti servizio tutela minori
Crediti da Comuni legge 45
Crediti da Comuni legge 40

IV. Disponibilita liquide
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1l saldo rappresenta le dlspomblhta liquide e l’esmtenza di numerario e di valori alla
data di chiusura dell'esercizio.

(Rif. art. 2427, primo comma, nn. 4, 7 ¢ 7-bis, C.c.)

“7s0 . S 7.540

Utile (perdita) dell'esercizio

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)

zmmc,\'

“TFR, movimenti del periodo - S e T

1 fondo accantonato rappresenta l'effettivo deb1to della azienda al 31/12/2007
verso i dipendenti in forza a tale data.

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007 ' . Pagina s
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(Rif. art. 2427, primo comma, n. 4, C.c.)

1.068.713 _ 1.068.713

I debiti sono valutati al loro valore nominale e la scadenza degli stessi & cosi
~-suddivisa (articolo 2427, primo comma, n. 6, C.c.). :

SR é-?-;g"; e e FEEE .: feens ; LG =¥ o 5 %“.i;
Debiti verso formton : 20.755 . o < 20,758
Debiti verso enti di riferimento 1.028.186 ' 1.028.186
Debiti tributari 5573 : : i ... B.ET3
Debiti verso istituti di previdenza 2.308 : o 2.308

11.891

13.430

p : . _

Debiti assist. Domic. Minori .. 308
Debiti buoni sociali © .o 81.000
Debiti fondo sociale regionale 715.450
Debiti nuove poverta _ £9.400
Debiti fondo di sclidarieta fondo naz. Pol. Socmll 121.044
Debiti prog. Handicap legge 328 27.5564
1.028.186

La voce "Debiti tributari” accoglie solo le passivita per imposte certe ¢ deterrmnate relative a:
ritenute alla fonte per €3.200

debiti IRES per € 1.448

debiti IRAP per € 925

266.982 266.982

Rappresentanc le partite di collegamento dell'esercizio conteggiate col criterio
della competenza temporale.

I eriteri adottati nella valutazione e nella conversione dei valori espressi in moneta
estera per tali poste sono riportati nella prima parte della presente nota integrativa.
Non sussistono, al 31/12/2007, ratei e risconti aventi durata superiore a cinque anni.
La composizione della voce ¢ cosi dettaghata (articolo 2427 primo comma, n. 7,
C.c.).

Nota jntegrativa al bilancio al 31/12/2007 ' Pagina 6



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

RATE! PASSIVI COSTI DEL PERSONALE 128
ISCONTI PASSIVI CONTRIBUTI PRO E'ITI ﬁ%NTICIPATI 266%35%@

%

Contrlbutl Iegge 162198 53.005
Contributi legge 285 86.635
Contribufi legge 40 ' ) . 35.071
Contributi legge 45 : ' 60.000
Conlributi da Comuni legge 45 ' ‘ - 15.000
Contributi da Comuni legge 40 . 17.143

‘ : 266.854

1.157.731 T 1.157.731

Ricavi per categoria di attivita

(Rif. art. 2427, primo comma, n. 10, C.c.)

%ﬂ&%ﬁﬁiﬁw ix ﬂg{
el

1.157.731

g i Bieijeie 5 e st e
Contributi legge 328 fondo naz. Politiche sociali 378.256
Contributi legge 40 fondo naz. Politiche sociali . 4929
Contributi fondo sociale reglonaie o I 731.272
Contributi da Comuni tutela minori - : : e 33.125
Contributi da Comuni assist. Domic. Minori 9.416
Contributi da Comuni S.A.T. 456
Contributi da famiglie S.A.T. ' . 276
Arrotondamenti S : . - 1

: : ' 1.157.731
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%%ﬁ@%%? 4

ZRagE L faale e
1.153.342 ) : 1.153.342

Servizi ‘ "1.144298 : 1.144.298
Salari e stipendi 6.429 o 6.429
Oneri sociali 1826 = 1.826
Trattamento di fine rapporto 318 - T - 318
Ammortamento immobilizzazioni materiali 68 ' o 68

403 ' ..
Viasaaer:

Oneri diversi di gestione

Costi per servizi

Dettaglio: ‘ »
' Descrizione | |
Buoni sociatli legge 328
S.ATlegge 328
Prog. Handicap legge 328
Cceordinamento ADM legge 328
Servizio ADM legge 328
Interventi ex legge 40
Buoni nuove poverta legge 328
Fondo solidarieta tegge 328
' Compenss ufficio di piano
Tavalo minori legge 328
Spese amministrative legge 328
Autorizzazioni al funzionamento legge 328 5.272
Trasferimenti enti gestori fondo soc. regionale 715.450
Servizio ADM (quote dai Comuni) : o . 14.572
Tutela minori {quote dai Comuni) 32.894
Arrotondamento _ 1
S S 1144298
Costi per il personale

La voce comprende l'intera spesa per il personale dipeﬁdente

Ammortamento delle immobilizzazioni materi_ali S

 Per quato concerne gli ammortamenti si specifica che gli stessi sono stati calcolati
sulla base della durata utile del cespite e del suo sfruttamento nella fase produttiva.

Oneri diversi di gestione

Comprendono la tassa di iscrizione alla Camere di commercio e la tassa di
vidimazione det libri sociali

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007 ' Pagina 8



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

Proventi diversi dai precedenti
Interessi e altri oneri finanziari)

Tl

Interessi e altri oneri finanziari

(RIf. art. 2427, primo comma, n. 12, C.c.)

(Rif.-art. 2427, primo comma, n. 13, C.c.)

;«; wfmwﬁ;&»;a :

Imposte
IRES
IRAP

Nota integrativa al bilancio al 31/12/2007 Pagina 9



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE
s

Sono state iscritte le imposte di competenza dell’esercizio.

Altre i.nfdrmazioni

Ai sensi di legge si evidenziano i compensi complessivi spettanti agli
amministratori (articolo 2427, primo comma, n. 16, C.c.).

R

G et Gedurn TS SR
Amministratori (compresi- contributi INPS)

Il presente bilancio, composto da Stato patrimoniale, Conto ‘economico e Nota integrativa,
. rappresenta in modo veritiero € corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato
economico dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili.

Presidente del Consiglio di amministrazione
FINAZZ1 ANNAMARIA
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AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

Reg. Imp. 02927940087
'Rea 490541

AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

Sede in VIA PERACCHIA 3 - 25064 GUSSAGO (BS) fondo di dotazione Euro 5.500,00 .

Bilancio al 31/12/2007

B) immobilizzazioni

L Immateriali
1) Costi di impianto e di ampliamento
2) Costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicita

3) Diritti di brevetto industriale e di utilizzo di opere
dellingegno
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili

5) Awiamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti
7) Altre

Il. Matenali
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinaric
3) Attrezzature industriali e commerciali S
4) Altri beni - 1.073
8) Immobilizzazioni in corso e acconti '-

. 1.073 -
Ill. Finanziarie
1) Partecipazioni in:
a) imprese controliate
b) imprese collegate
¢) imprese controllant
- d) altre imprese

2) Crediti
a) verso imprese controllate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

b) verso imprese collegate
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

Bilancio al 31/12/2007 i _ o Pagina 1



AZIENDA SPECIALE QVEST SOLIDALE

c) verso controllanti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi :

d) verso altri
- entro 12 mesi
- olire 12 mesi

3) Altri titoli

4) Azioni proprie
© (valore nominale complessivo )

Totale immobilizzazioni o L 1073

I. Rimanenze

1. Crediti
4) Verso enti pubblici di riferimento e
- entro 12 mesi - 75416 B
- oltre 12 mesi ' .
75.416
5) Verso altri
- entro 12 mesi 38
- oltre 12 mesi
38
75.454
ifl. Atfivita finanziarie che non costituiscono h
Immobilizzazioni
IV. Disponibilita liquide , :
1) Depositi presso listituto tesoriere 1.264.495
2) Assegni '
3) Denaro e valori in cassa - 31
1.264.528

- disaggio su prestiti

-vari

Bilancio al 31/12/2007 | ' . ‘ | Pagina 2



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

53 &

L. fondo di dotazione R 5.500

IX. Utile d'esercizio 2,040

IX. Perdita d'esercizio ‘ : 0 . 0
Acconti su dividendi S 0 L 0

Copertura parziale perdita d'esercizio

e

7} Debiti verso fornitori : S
-entro 12 mesi -+ - ' 20.755
- oltré 12 mesi

20.755

11) Debiti verso enti pubblici di riferimento
- entro 12 mesi - 1.028.186
- 6ltre 12 mesi

1.028.186
12) Debiti tributari )
- entro 12 mesi _ 5.573
- oltre 12 mesi

5573

13) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza
sociale
- entro 12 mesi : o 2,308

- oltre 12 mesi

14) Altri debiti
- entro 12 mesi
- oltre 12 mesi

=
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AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

2) Variazione delle imanenze di prodotii in
lavorazione; semilavorali e finiti

3) Variazioni dei lavori in corso su ordinazione
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavor intermni

5) Altn ricavi e proventi:
- vari

- contributi in conto esercizio . 1.157.731
- contributi in conto capitale (quote esercizio)

7} Per servizi ' 1.144.298
8) Per godimento di beni di terzi

9) Per il personale
a) - Salari e stipendi 6.429
b) .Oneri sociali 1.826
¢) Trattamento di fine rapporto 318
d} Trattamento di quiescenza e simili o '
e} Altri costi

. _ 8.573
10) Ammortamenti e svalutazioni

a) Ammortamento delle immobilizzazioni
immateriali _

b) Ammortamento delie immobilizzazioni 68
materiali

c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni

d) Svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo
circolante e delle disponibilita liguide

. _ 68
11) Vaniazioni delle imanenze di maferie prime,
sussidiarie, di consumo e merci

12) Accantonamento per rischi

13) Altri accantonamenti

14) Oneri diversi di gestione ' 403

Bilancio al 31/12/2007 - Pagina 4



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

el

i Pmn

ik :
da parfecipazioni:

- da imprese controllate :
- da imprese collegate
- altri

16) Altri proventi inanzian:
a) da crediti iscritti nelie immobilizzazioni

b)
c)
d)

- da imprese controllate

- da imprese collegate

- da controllanti

- altri

da titoli iscritti nelle immobilizzazioni
da titoli iscritti nelf'attivo circolante
proventi diversi dai precedenti:
-da imprése controllate

- da imprese coliegate

- da controllanti

- altri

17) Interessi e altri oneri finanziari:
--da imprese controllate
- da imprese collegate
- da controllanti
- alt[i

17-bis) Utili e Perdife su cambi

52
52
52
13
13

7 18) Rivalutazioni:

a) di partecipazioni
b) diimmobilizzazioni finanziarie

c)

di titoli iscritti nell'attivo circolante

&

19) Svalutazioni:
a) di partecipazioni
b} di immobilizzazioni finanziarie
c)

di titoli iscritti nell'attivo circolante

Bilancio al 31/12/2007



AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE

20) Proventi:
- plusvalenze da alienazioni
- varie

21) Oneri:
- minusvalenze da alienazioni
- imposte esercizi precedenti
- varie ‘ . 1

Risultato prima delle imposte (A-B+CxDzE) SRR X ¥ 1 §

22} Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate '

a) Imposte correnti . 2387
b) Imposte differite (anticipate)

Presidente del Consiglio di amministrazione
FINAZZI ANNAMARIA
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APPROVAZIONE
PREVENTIVO ANNO 2008;



RELAZIONE DI PRESENTAZIONE DEL BILANCIO 2008

Il bilancio 2008 dell’ Azienda si compone, sostanzialmente, di tre categorie di spese:

1. Spese per il funzionamento dell’Azienda stessa (personale amministrativo, cancelleria,
affitti ecc...);

2. spese per la realizzazione dei progetti e degli interventi previsti dal Piano di Zona per I’anno
2008, compresi quelli relativi alle leggi di settore e alla gestione associata di alcuni servizi
quali la tutela minori, I’assistenza educativa domiciliare, lo sportello di mediazione familiare
(di nuova attivazione) e le istruttorie relative alle autorizzazioni al funzionamento dei servizi
socio-assistenziali attivi sul territorio;

3. spese per il finanziamento, attraverso il Fondo Sociale Regionale, dei servizi socio
assistenziali del territorio.

Le spese di cui al p.to 2 sono quelle che, di fatto, rappresentano Poperativitd dell’Azienda ¢
sono distribuite, come risulta dal bilancio, oltre che sui servizi citati, sui seguenti interventi:

Fondo di solidarietd: & un contributo che viene erogato ai Comuni in base a criteri stabiliti in un
regolamento approvato dall’Assemblea dei Sindaci, per fronteggiare spese ingenti legate
all’attivazione di interventi spesso imprevisti (es. inserimento in comunitd di uno o pitt minori
ecc...).

Buono Sociale: viene erogato per favorire la permanenza al domicilio degli utenti anziani e invalidi.
I buoni vengono concessi attraverso una graduatoria formulata su base distrettuale, con riferimento
ai requisiti di accesso previsti da uno specifico regolamento, approvato dall’ Assemblea dei Sindaci.

Buoni nuove poverta: vengono riconosciuti, con riferimento ai requisiti di accesso previsti da uno
specifico regolamento approvato dall’Assemblea dei Sindaci, per sostenere le famiglie che si
trovano ad affrontare contingenze particolarmente negative, dovute a perdita del lavoro, malattie
ecc... .

Progetto  giovani: si tratta di un fondo istituito dall’Azienda per riconoscere ai Comuni un
contributo, quantificato in base al criterio della quota capitaria, da utilizzare per progetti aventi la
medesima finalita della Legge 45. Nell’ambito del Progetto Giovani si colloca anche il progetto di
sostegno all’affido diurno, attivato per la prima volta nel 2008 attraverso uno specifico percorso
formativo per le assistenti sociali.

Progetti Handicap: sono contributi che finanziano progetti di integrazione territoriale a favore di
soggetti in situazione di handicap. 1 contributi devono essere richiesti dai Comuni dell’ Ambito su
progetti concordati con le famiglie: L azienda provvede a stendere apposita graduatoria sulla base
del verbale redatto dal Tavolo Tecnico sulla Disabilita incaricato di valutare la congruita delle
richieste rispetto ai contenuti del bando. Nell’ambito del Progetto handicap si colloca anche il
finanziamento del Servizio di Accoglienza Temporanea presso le Comunitd per Disabili di
Gussago. Il servizio viene pagato dall’ Azienda “vuoto-per pieno”: 1’utilizzo del posto di sollievo &
comunque disciplinato da una Convenzione fra 1’ Azienda, il Comune di Brescia (anch’esso utilizza
il servizio) e la Fobap, ente gestore del sérvizio stesso.

Leggi di settore: Legge 285/97, Legge 40/98, Legge 45/99, Legge 162/98.

Le leggi di settore vengono finanziate per il 70% con il fondo nazionale politiche sociali e per
almeno il 30% da risorse comunali. Nel piano finanziario 2008 sono previsti i progetti con le
tinalita di cui alle leggi stesse (ampiamente decritti nel Piano di Zona), la cui annualita si sviluppa
nel periodo settembre 2008 — agosto 2009




Per quanto attiene alle spese di cui al p.to 3 PAzienda si limita a raccogliere le richieste di
finanziamento pervenute dagli Enti Gestori, a valutarne la congruitd rispetto alle indicazioni
regionali e a predisporre, dopo aver ottenuto I’approvazione dell’ Assemblea dei Sindaci sui criteri
di riparto individuati, il Piano di riparto del Fondo Sociale Regionale agli enti stessi, Comuni
compresi.

In merito alle entrate I’ Azienda dispone di fondi che provengono da:
» Fondo Nazionale Politiche Sociali
¢ Fondo Sociale Regionale
e Trasferimenti det Comuni aderenti all’ Azienda stessa.



SCHEMA ANNO 2008

ENTRATE
) _ Fondo di _ quota Comuni
MWMM”W _nOo”_mm mﬂ_ﬂmm),ﬁw.__mONﬂwm FNPS guota comuni F.S.R. Riequilibri mczﬂ_wnw,.h. Al mv.wmo
] gestione
buoni sociali € 190.000,00 | € 190.000,00 | € 190.000,00
sat _ € 1.500,00 | € 1.500,00 | € 1.500,00
progetti handicap € 30.000,00 | € 30.000,00 1 € 30.000,00
incarico coord. ADM € 20.000,00 | € 20.0600,00 | € 20.000,00
ADM 1€ 200.000,00 | € 200.000,00 | € 109.000,00 {€ 56.000,00 € 35.000,00
legge 162 € 55.000,00 { € 55.000,00 { € 55.000,00
legge 285 | € 100.000,00 | € 100.000,00 { € 100.000,00
legge 40 € 57.143,00 | € 5714300 | € 40.00000|€ 17.143,00
progetti giovani € 25.000,00 | € 2500000 | € 25.000,00
legge 45 € 50.000,00 | € 50.00000 1€ 35000,00]€ 15.000,00
buoni nuove povertd 1€ 31.000,00 | € 31.00000 | € 31.000,00
fondo solidarieta € 53.815,00 | € 53.815,00 | € 53.815,00
compensi consiglio di
amministrazione € 41.000,00 | € 41.000,00 | € 16.000,00 € 15.000,00 € 10.000,00
progetto affido diurno € 10.000,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00
mediazione familiare £ 10.000,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00
Voucher natalita € 41.000,00 | € 41.000,00 | € 41.000,00
Spese amministrative generali € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00
spese amministrative consulenza
fiscale e revisore . € 9500001 € 8500,00 | € 9.500,00
[PETSONale amnunisuanvo prano di
zona € 30.666,00 | € 30.666,00 | € 30.666,00
spese legali € 5.000,00 | € - 500000} € 5.000,00
Contributi a Comuni ed Enti gestori
{FSR) € 733.000,00 | € 733.000,00 | € - € 733.000
Tutela Minori € 65.363,00 | € 65.363,00 | € - € 685.363
Autorizzazioni al funzionamento € 14.360,00 | € 14.360,00 | € 4.860,00 € 9.500,00
€ . - € -
€ 1.793.347,00 | € 1.793.347,00 { € 837.341,00 | € 153.506,00 | € 783.000,00 | € - € 9.500,00}{ € 10.000,00
€ 837.341,00 € - € - € 10.000,00
DIFFERENZA - - 783.000,00 - |- 9.500,00 -




SCHEMA ANNO 2008

SPESE
budget SPESI
complessivo

buoni sociali € 190.000,00
sat € 1.500,00
progetti handicap € 30.000,00
incarico coord. ADM € 20.000,00
ADM € 200.000,00
legge 162 £ 55.000,00
legge 285 € 100.000,00
legge 40 € 57.143,00
progetti giovani € 25.000,00
legge 45 € 50.000,00
buoni nuove poverta € 31.000,00
fondo solidarieta € 53.815,00
compensi consiglio di -
amministrazione € 41.000,00
progetto affido diurno € 10.000,00
mediazione familiare £ 10.000,00
Voucher Natalita € 41.000,00
Spese amministrative generali € 20.000,00
spese amministrative consulenza ’
fiscale e revisore € 9.500,00
Personale amministrativo piano di .
zona € 30.666,00
spese legali € 5.000,00
Contributi a Comuni ed Enti gestori
(FSR) € 733.000,00
Tutela Minori € 65.363,00
Autorizzazioni al funzionamento € 14,360,00

- €  1.793.347,00




ENTRATE

Fondo nazionale politiche sociali 2007

quote a carico dei comuni per servizio
tutela minori

PREVISIONE
ENTRATE 2008

€ 837.341,00

quote a carico dei comuni per adm

65.363,00

quote a carico dei comuni per Leggi di
settore 40 e 45

h|

56.000,00

[Fondo socials regionale 2008
(importo presunto)

()]

32.143,00

Contributo regionale per le
autorizzazioni al funzionamento

m

783.000,00

quota a carico dei comuni per spese
[generali

h

9.500,00

TOTALE ENTRATE

SPESE

€ 10.000,00
€ 1.793.347,00

buoni sociali

sat

PREVISIONE

SPESE 2008
180.000,00

progetti handicap

1.500,00

incarico coord. ADM

30.000,00

ADM

20.000,00

legge 162

200.000,00

W@m 285

55.000,00

legge 40

100.000,00

progetti giovani

57.143,00

legge 45

25.000,00

buoni huove poverta

50.000,00

fondo solidarieta

31.000,00

o L Y e e P o o Y Y

compensi consiglio di
amministrazione

53.815,00

mﬂommno affido diurno

41.000,00

mediazione familiare

10.000,00

voucher natalita

10.000,00

Spese amministrative generali

41.000,00

spese amministrative consulenza
fiscale e revisore

(| dh] (| ]

20.000,00

Personale amministrativo piano di
zona

9.500,00

30.866,00

5.000,00

spese legali
do:m:mcm_ a Comuni ed Enti gestori

Tutela Minori

733.000,00

Autorizzazioni al funzionamento

65.363,00

14.360,00

~1.793.347,00




ASSUNZIONE DI
UN’ASSISTENTE SOCIALE
CON IL COMPITO DI _
GESTIRE I SERVIZI SOCIALI
DEL COMUNE DI OME;



COMUNE DI OME

' Provincla di Brescia

Prot. n. »a?3 -  Ome, 103 aprile 2008

OGGETTO: Richiesta affidamento Incarigo per assistente soclale.

Ali'Uffleio di Plano

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
“*OVEST SOLIDALE"

¢/0 Comune di Gussago

Via Peracchia -

25064 - GUSSAGO (BS)

Fax IR - N S AT

. Come anticipato telefohicamente, ai chieds Ia Vs. disponibilitd ad affidare un
incarico professionale per il servizic dI assistente sociale alla Slg.ra Giuliana -Cresacinl,
neta a Leno (BS) il 16.02.1962, titolare dl partita IVA.

Il servizio dovra essere reso per il ne. Comune per n. 8 ore settimanali, al costo di
. €22,00 + rivalsa INPS, con decorrenze dal 21 aprile 2008 e fino al 31.12.2000.

Rimanendo in attesa di un cortsse riacontro si porgono cordiall salutl,

Il Responsablie del Servizio.

nga" Dgnatella)
JUA) w

N.B.: &I allega Il curriculum vitae della Sig.ra Glullana Crescini

Municiplo : plezan Alde Muro,2 - CAP 25080 - TaL030/652025 « Pax 030/652283 - C.F. ¢ Partita Iva 00841600174
e-mail : gme@eomuno.oime.bs it - sito internet ;| www.comune.ome bs. it
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