OVEST SOLIDALE

- C.F. 02927940987

- Libre del C.D.A. - pag. 177/2007

VERBALE DELIBERATIVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTAZIONE
DELLAZIENDA SPECIALE CONSORTILE “OVEST SOLIDALE”

Nella seduta 10.04.2014 dalle 15,00 alle 19,00

PRESENTI

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO Bl AMMINISTRAZIONE: Dott. Armando Sciatti
CONSIGLIERI: dott.ssa Marialuisa Vivenzi, Assistente Sociale Silvia Della Valle, Assistente Sociale

Lara Ancellotti.

LA A

Bilancio Consuntivo 2013
Bilancio di Previsione 2014
Progetto Cariplo sull’affido

Verifica bandi Fondo Non Autosufficienze

Protocollo d’intesa con la Provincia per la gestione del servizio ad personam e trasporto

degli alunni disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado

6. Bando conciliazione

1. Verifica bandi Fondo Non Autosufficienze

Il Presidente fa presente dail’analisi delle domande raccolte a seguito dei bandi emanati a
valere sulla Deliberazione di Giunta regionale n. X/740 del 27.09.2013, si & ravvisato che, a

differenza di quanto preventivato sulla base degli anni precedenti, sono state raccolte:

-56 domande per buoni sociali per persone non autosufficienti anziane per un totale di spesa
di euroc 77.200,00 a fronte di 161.404,00 euro preventivati;

-5 domande per i progetti di vita indipendente per una spesa complessiva di 36.000,00 euro
invece di 27.000,00 euro preventivati;

-18 domande per l'assistenza domiciliare di disabili gravi per una spesa di 51.840,00 euro

invece di 15.000,00 euro preventivati;
Il Consiglio, pertanto, stabilisce di chiedere alFASL la modifica dei budget assegnati nel
seguente modo:”

IMPORTO NUMERO TOTALE ASSEGNATO ALL'INTERVENTO
MENSILE DEL | BENEFICIARI
BUONO

Buoni non | 332,00 euro 56 115.564,00

autosufficienza
anziani

a cui si intendono aggiungere i 14.699,00 euro
dell’azione 3¢ della dgr 2413/2011 “Intesa stato-
regioni” che persegue le medesime finalita per
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un totale di euro 130.263,00

Buoni vita | 800,00 euro 5 36.000,00

indipendénte

Buoni 320,00 euro 18 51.840,00

domiciliarita

Disabili Gravi

Resta invece invariata la quota relativa ai contributi di sollievo quantificata in 14.000,00 euro.
Una volta avuta risposta dall’ASL il Consiglio definisce di proporre queste modifiche
all’Assemblea.

2. Bilancio Consuntivo 2013

Il Dott. Sciatti presenta nei dettagli il bilancio consuntivo 2013. Il Consiglio, dopo averlo
analizzato attentamente, delibera unanimemente di approvarlo e di presentarlo all’Assemblea
per Papprovazione definitiva.

3. Bilancio di Previsione 2014

Il dott. Sciatti presenta l'allegato schema di bilancio di previsione 2014 che prevede alcune
modifiche e integrazioni rispetto a quello precedentemente approvato dall’ Assemblea.

Il Consiglio lo analizza e delibera di sottoporlo ali’Assemblea per I'approvazione.

4. Progetto Cariplo sull’affido

L'Assistente Sociale Ancellotti espone al Consiglio quello che era stato il bando proposto dalla
Provincia rispetto al progetto affido. Il dott. Sciatti spiega che la Provincia non intende pil fare
da capofila e che tale ruolo sarebbe assunto dal forum del terzo settore e che il 17 ¢’& un
incontro per definire la nuova progettualita. Il Consiglio incarica la dott.ssa Ancellotti di
partecipare all'incontro per poter poi riferire gli sviluppi del progetto.

5. Protocollo d’intesa con la Provincia per la gestione del servizio ad personam e trasporto
degli alunni disabili frequentanti le scuole secondarie di secondo grado

Il presidente rende edotto il Consiglio circa I'incontro avvenuto in Provincia per il Protocollo

dal quale e emerso che nessuna delle modifiche richieste dallAmbito & stata accolta. Il

Consiglio definisce di scrivere una comunicazione da sottoporre al Presidente dell’Assemblea

nella quale si chiede il recepimento delle modifiche proposte come condizione per la firma del

protocollo. )

6. Bando conciliazione

Il dott. Sciatti comunica di essere stato contattato dal dott. Guizzi dell’ASL per il bando di
conciliazione famiglia lavoro che prevedera 3 azioni:

- dote conciliazione {nidi,..);

- premi per le azienda che si rendano disponibili ad assume donne con figli;
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- finanziamenti x azienda per riorganizzazione politiche in modo da garantire maggiore
flessibilita.

Il Consiglio stabilisce un interesse di massima a partecipare al bando, ma non come ente
capofila del progetto e, pertanto, attendera I'emissione del bando per prendere decisioni pil
puntuali rispetto alla partecipazione allo stesso.

L PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI ISTRAZIONE

ott. Armando Sci



modifiche 30/04/2024

INTERVENTO - PREVENTIV( 2014 differenza
) ) 1 SPESE CORRENT) ) - - :
.10|Servizio di Accoglienza Temporanea . £ 1440000 1€ 14.400,00.| € -
11|NiL ) | € . 83.330,00 [ € '84.936,61 | € 1.656,61
20 incantri protetti tutela € -18,000,00 | € 19.000,00 | € -
21|Assistenza Domiciliare Minari - £ 120.000,00 | € 120.0080,00 | € -
. ) Mara Bridi 3 32.454,00 | € .- 38.454,00 | € -
_ 5'0 Spese Perlsunale tutel% i i € 101.046,00 | € 101.045,09 € -
amministrazione € 38454,00 | € 18.454,00 | € -
udp Te 32 481,88 { £ 37,678,98 | € 5.197,30
01[buoni sociali € $3.880,00 | £ 47.000,00 J-€ 36.880,00
[22[Legge 285 3 50.000,00 | € 50.000,00 | € -
23 Piano Gievanl Borse Lavora [ - € 28.500,00 | € 28.500,00
“[Piang Giavani incarico Torhasole ‘€. - € 12.000,00 | € 12.006,00
Concillazione . . - ? € '5.000,00 [ € 5.000,00
‘1 40]buoni nuove paverta B [ € 115.000,0C | € 115.000,00 ] € -
12 |prog integrazione disabili € 20.000,00 | € 28.000,00 | € -
incarichi per gést_iune a livelld distrettuale £ 20.000,00 | € 5.000,00 |-€ 15.000,Q0
30[Madiazicne Culturale € 4,000,00 [ €. 4,006,00 | € -
41|Fande di Solldarieta . £ 78.543,66 | € 7894366 | € -
42{5portelio Europa ) £ 20.000,00 { € 20.000,00
51|Cammercialista - € 5.292,00 | € 8.491,76 | € 3.199,76
52(Revisore ) . 1€ 3.660,00 | € 356000 1€ - -
02|Telesoccorso 3 12.000,00 | € 12.000,00 | € -
53} Affitto sede Azlenda £ 1350000 [ € 1100000 J-€  2.500,00
54 jutenze energia, acqua, gas R L 300000 ) € 3.000,00 | € -
55 |assicurazione tutela £ 1.600,00 | € 1.600,00.| € -
56{pasti dipendenti 3 2.000,00 I€" 2,000,00 | € - -
57]consulenza legale € 4.000,00 | € #.000,00 | € -
42 |autarizzazion| al funzicnamento € - 2,000,600 | £ - [-€ 2,000,000
T ) cancelleria £ 1.600,00 | £ 100,00 f€ 7 -
pulizie le "4.050,00 | € 4.050,00 | € .
* software | € 1.952,00 | € 5.002,00 | € 3.050,00
) : telefono ' 1€ 5.000,00 [ € 500000 (€ -
S8ispese amministrative economate £ 500,00 { € 5 500,00 | £ -
spese per la sicdrezza d, Igs 81/2008 TE . 2.050,00 | € 2.050,00°].€ -
revisione perlodica estintori €. 130,00 | € 13000 [ € -
revisicne catdala £ 126,00 | € 120001 € -
manutenziont ordinaria sede e hardware £ softwara £ 2.000,00 f £ 4.00G,00 | € 2.000,00
59 |Fondo di riserva £ 12.000,00 [ € 2064471 | € * 644,71
' ‘ i € 9535 € " 92831172 € 3286818,
. - . INTERVENTI GESTITI DALL'AZIENDA .
|__ltegze 40 sovradistrettuale progetto 1 ) ) ] € -
| 31 |Legge 40 sovradistratiuale progetto 2 : ] + e - -
32|Legge-40 sevradistrettuale progetto 3 . : 3 -
'E{_}—Con_tributn Comuni e ent] gestor] FSR e 536.782,28 | € 535.782,28 | € -
Plarw per la Prima infanzia - € -
43{Fondo Intese - .. ) € -
6L{Progetto Aiuto Sociale Comune Cellatlca- € 4.000,00 | € 9.000,00 | € 5.000,00
FNA 2013 R - € -
N ' £ \.540.782,28 €. 545,782,28 -€ 5.000,00
€ 1.436.225,82 € 1.474.094,00 € 27.268,18
INTERVENTO . - ..
-1 R . e FONTE FINANZIAMENTO SPESE CORRENTI- . .
TRASFERHVIENTI COMUNI INDISTINTI . ' S . € 317.080,00 | € 317.000,00{ €. -
© |QUOTA ADM COMUNI - - € 48.000,00 | £ 43.000,00 | € -
[QUETA TELESOCCORSD COMUNI . - € 12.000,00 | € 12.000,00 | € .
PIANQ GIOVAN! CONTRIBUTO REGIONALE € 1 1200000 | € 12.006,00
GUAOTA INCONTRI PROTETTI ALTRI DISTRETTI € '4.000,00 | € - 4000001 € -
FSR-QUOTA AZIENDA 1 E 85.787,72 | € . B5.787,72 | € . -
J-EGGE 40 SOVRADISTRETTUALE 34 PROGEI’TO €.' e e B
QUOTA AZIENDA - - R
QUOTA COMUNI RESIDUC 2013 . € 11.580,00 | € 11.500,00
QUOTA SAT COMUNI . € 1.000,00 { € ~ 100000 | € -
FONDOVIGILANZA B € 1014100 | € 10.141,00 |
FNPS £ 415.083,00 | € 41g.083,00| € -
FNA 2013 - sat . N € 10.800,00 |.€ 1080000 0 -
) € 894.670,72 € 928311,72 € 33.641,00
- i N . FONTI FiNANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI GESTIH DALL AZIENDA
Legge 40 savradlstrettuale progetts 1 € 2
Legge 40 sovradistrettuale progetto 2 £ -
Legge 40 sovradistretuale progetto 3 € -
Cartitribito Comuni e enti gestori FSR € 536.782,28 | € 536.782,28 | £, -
"tPiano per la Prima lnr'anzm € -
“[Fondp Intése . . € -
Progetto Aiuto Soclale Cnmune Cellatica - (3 '+ 4,000,00 | € 5.000,00 € s 000,00
FNA 2013 - buon! soctali . ) e .
: £ 540.782,28 € ‘545.782,28 € 5.000,00
£ 1.435.453,00 € 1.474.094,00 - € 38.641,00
£ 8,00



' Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio ai 31/12/2013

Sede in: VIA PINIDOLO,

Codice fiscale: - 02027940987 R . Partita IVA:

Fondo di dotazione Euro 5.500,00 o * Fondo versato: -
- Registro imprese di: BRESCIA

. N.scrizione R.E.A.: 490541

02927940987

5.500,00
N. iscrizions reg. imprese: 02927940987

 Bilancio al 31/12/2013

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

I} Immobilizzazioni immateriali;

3) Diritti di brevetto e opere dl ingegno
7)) Altre .

al 31/12f2013

. 2.389

al 31/12/2012

4434

TOTALE Immobilizzazid‘ni' immateriall:

i) Immobillzzazzonl matenats

2) Implantl e macchinario
4) Alfribeni

TOTALE Immobilizzazieni materiali:

IH) Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione,
per ciascuna voce dei crediti, degh importi es:g;blh entro
I'esercizio successivo:

2y Credm

d) verso alti -

. -entro i esercszro

‘ TOTALE verso altri

TOTALE Crediti'

TOTALE Immobillzzazmm finanziarie, con separata

|nd|caZ|one per ciascuna voce dei crediti, deg)i lmport; esngnbnhr .
eritro I'esercizio successivo:

" TOTALE ‘Immobilizzazioni, con separata |nd|cazmne di
quelle concesse in Iocaz:one finanziaria:

1) Credltl p P
~degli importi esigibili oltre I‘esercrzso successnvo
- 1) verso clienti” .

-entro l‘esercrzm

TOTALE verso chenu

4 ) verso controllanti
-entro lesercizio

3.329 370
5718 ~4.804
- 5.290 5905
10.514 14027
15.804 19.932
100 100
100 100
100 100
100 100
21.622 24.836
9,681 4228
9.681 5228
196.157
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AZIenda AZIENDA SPECIALE OVEST SOL!DALE Blfanc:!o al 31!1 2}'2013

o TOTALE versoentldzrsferimento 7 ' L 3 i 196 157 S
o 4- B:s)Cred:tltnbutan o el ‘_ . . 4 _ L 4 - 7

~ -enfro fesercizio RS SN R 23 o 5428

R ofrefesercizio o U gage 5403

- TOTALE 4- Els}Credltltrlbutarl o oo e B426 T T 10.831 -

5)versoaltn : S g _ BRI S
- -gntro lesefeizio. R ... 228738 2‘0{1~_383

o ..."TOTALE verso altd BRI . ' o 228.738 .. 201.383 o

§ -'TOTALE Credltt, con separata mdncazmne, per ciascuna voce, G 440002 . 216.442 .
_ .'degll importi esigibili oltre I'esercizio successwo SR, : B T U
‘ _IV) Dasponlblhta hqwde : :

1) Deposm bancarsepostah tesonere SRR B _.  79_0.859. L 598837
3y Denaroevalomncassa L e T 98 230

TOTALE Dlspomh:hta'llquide L e T T TeAose . B9eAtT

TOTALE Attlvo circolante e T 1;2'31_'-‘,360 T 815.559

a3 . 4w

. TOTALE Ratelenscontl con separata mdlcazmne det o SoLT T 433 R < -

dlsagglo su prestltl

TOTALEATINO = . ff T TAZsAts. o408 . -

R

STATO PATRIMONIALE PASSIVO

le . . 8800 - 5500
VII) Altre nserve dlstlntamente !ndlcate . SRS oo 10808 . 6.893
IX) Utle(perdlfa) dell'esercuzro el : " e 1484 o 3.918

TOTALE Patrimonio netto e o H T Tnes S _"_16_.3029‘ e

Debiti verso fornitori - i : D LT S e
: " enlrolesercizio . - i o oL 185858 0 . 50895
TOTALE Dehm verso formton St o T qgkees . 50,895

v 11) Debltl VErso. controilantl

w27 - phgos.

2 centro l'esertizm R - . r ‘ 952930 S 713191 o

i

TOTALE Debltlverso ent: di r:ferlmento : ' Zl:._ R _952‘:930 T .713{1‘91. ..
12) Debltrtrlbutan ' R Lo AT S e ‘

3

13 ) Debitl verso istituti cit prewdenza edl smurezza socnale

Cemotesero o e e T e _
TOTALE Debltl tr:butari c e e ",j_'f S "7"12‘.'—_67_‘{ 8212 o

o menlruleserc:zmr R T R I RV R 10455 5281 SR
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLiDALE - Bilancio al 31/12/2013

TOTALE Debiti versa istituti di prewdenza e di sicurezza o 10.455 - ' .6.281'
sociale o . . k : .
14) altri debiti :
-entro 'esercizio o g _ o ' 29.686 24.132
TOTALE -altri debiti ~  ° : S 29.686 24132
- TOTALE Debitl, cQﬁ sepai‘até indicazione, pef ciascuna o 1.1.9‘1.__595‘ 799.711
- voce, degli importi esigibili oltre I'ésercizio successivo: s
- Risconti passivi , . L - . 11500
TOTALE Ratel e risconti, con separata mdlcazmne . ~ . 11500
dell'aggio su prestiti: S , .
- TOTALE PASSIVO C - ol 1.253.115 840.828
CONTO ECONOMICO-
| | 10.532 - 6.836
5) altri ricavi e provenh con separata |nd|ca2|one dei contnbutl o - 1.930.162 1.220.706 |
in conto esercizio: : . . ' :
TOTALE Valore della produzmne : . ‘ 1.940.694 1.227.542
. 6) Costi materie prime, sussidiarie, d1 consumo o ) .. . v 281 .
AN Costi per servizi o R R - 1.718.386 1. 018 869-'
" 8) per godi.mento dibenidi terzi: o - 28.282 © 66, 224' '
9) peril pefsonale: . . s . _ : : 4
«. &) Salari e stipendi . . - ; ' - 123.832 _ 91,457
. b) Oneri sociali . o . S 7 41.478 27.373
¢ Trattamento di fine rapporto B o o 561 5.076
© €) Altri costi - e L 7.505 :
TOTALE per il personaie L - 173.376 123,906
10°) Ammortamento e svalutazion;: T ‘ : | '
~'a) Ammortamento delle immobitizzazion! immateriali. . o 3247 2.784
_b).Ammortamento delle immcbiliua?zioni materiafi. . 4128 4.512
TOTALE Ammortamento e svafutazmm ' _ B - 7.375 7.296 .
14) Oneri diversi d| gestione P . _ ' R ,—5”.749 4268 .
TOTALE Costi della produzione ol S . 1.933.168 1.220.844
Dxfferenza tra Valore e COS‘I:I della produzmne o o -7._526‘ i 6.698
d) Proventl dlvers: dai precedent: con separata indlcazmne di que!ll . IR 4.946 - 3731 ‘
" da imprese controllate e collegate e.di quelli da controllanti: a : : .
TOTALE Altri proventi finanziari: _ 7 ‘ . 4948 3.731
' 7 ) Interessi e altri oneri fi nanz[an con separata indicazione di _ : ' ) 302 267 .

quell dai lmprese controflate & co%legate e verso controflanti:

Pagma 3
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AZlenda AZIENDA SPECEALE OVEST SOLIDALE Brfancm al 31)’ 12/2013

TOTALE Proventl e oneri ﬂnanz:an

21} Oreri, con separata ind _
P allenaz:onl i cli effefti contablh fion sono iscrivibiti aln 14) e
“-delle: tmposte relative a esercizi precedenti :

7644

EX

TOTALE Proventl e oneri straordmarl

- Risu_lta;to brima_ ;te_ue,imposte

f22) Imposte sul reddlto dell eserclzra cnrrentl d;ffentee .
~anticipate” c

12168

. 10885

ETXVO

6225

23) Utlle (perdnte}delleserclzlo SR

1484

3816 -

' ‘F"agin_q 4 .



Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

Sede in: VIA PINIDOLO, 9 - 25064 - GUSSAGO ()} -

“Codice fiscale: - 02927940987 v ) Partita IVA: T 02927040087
. Fondo di dotazione Euroc 5.500,00 . - “ Fondo versato 5.500,00
Registro imprese di; BRESC_IA_ _ C _ N. iscrizlone reg. imprese 02927940987

N.lscrizione REA: - 490541

Nota Integratlva

NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO CHIUSO 31!12!2013 (In unita di Euro)
- PREMESSA GONTENUTO E FORMA DEL BILANCIO -

AP assemblea consort:le

il. presente bilancio, sottoposto al Vostro esame e alla Vostra approvamone evsdenz:a un utlle
d’esercmo paria Euro 1.484

S

Atti_Vité svolte

- Ovest Solidale # un’azienda speciale consortile costituita nel 2007 ai sensi
~dell’articolo 114 del D.Lgs 267/2000. Si occupa della gestione di servizi socio <
\ass:stenzlah per conto dei comuni consorziati, con particolare riguardo ai

servizi del Piano di Zona e alla gestione de] servizio di tutela minori :

It seguente bilancio & conforme al dettato degli articoli 2423 e seguenti del Codice civile, come -
risulta dalla presente nota integrativa, redatta ai sensi dell'articolo 2427 del Codice civile, che
costituisce, ai sensi e per gli effettt dell'articolo 2423, parte integrante del bitancio d' esercizio.

-| valori di’ bilancio sono rappresentah in unita di Euro mediante arrotondamenti dei relativi
_importi. Le eventuali differenze da arrotondamento sono state indicate alla voce “Riserva da -
arrotondamento Euro” compresa tra le poste di Patrimonio Netto e “arrotondamentl da Euro”
~alla voce “proventi ed oneti straordinari” di Conto.Economico. :
~ Al sensi dell’artlcolc 2423, quznto comma, C. c., la nota integrativa & stata redatta in umta di
Euro : : oo

(Rit art. 2427, primo comma, n. 1, C.c)

I criteri” uffllzzatl nella’ formazmne del btlanmo chluso al 31!12/2013 non si dlscostano dai

‘medesimi utilizzati per fa formazione del bilancio del precedente esercizio, in partlcolare neIIe
- valutazioni e nelia continuita dei medesimi principi.

La valutazione delle voci di bilancio. & stata fatta ispirandosi a criteri general dl prudenza e
' competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attiviti nonché tenendo conto della.

funzione economica dell'elemento dell'attivo o del passivo considerato. ' ,

Lapphcaz:one del prmcnpto dl prudenza ha- comportato la valutaz:one inleduaEe deglt elementi

i

i
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

' componenta le singole poste o voci delle attivita o passn\nté per evitare compensi tra perdite che
dovevano essere riconosciute e profitti da non riconoscere in quanto non realizzati,

In ottemperanza al principio di competenza, l'effetto delle operazioni e degli altri eventi & stato
rilevato contabilmente ed attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e

- non a quello in cui si concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).
La continuita- di applicazione dei criteri di:valutazione hel tempo rappresenta e1emento-

necessario ai fini della comparabilita dei bilanci della azienda nei vari esercizi, .

La valutazione tenendo conto della funzione economica dellelemento delfattivo o del passwo
considerato che esprime il prmmplo della prevalenza della sostanza sulla forma - obbligatoria
laddove non espressamente in contrasto con altre norme specifiche sul bilancio - consente la
rappresentazmne delle operaz;om secondo la realta economica sottostante gli aspett: formah '

' Deroghe

(Rif.' art .2423 quarto comma, C.c, )' |

Non si sono verificati casi eccezaonala che abbiano reso necessarlo il ricorso a deroghe di cui

. all'art. 2423 comma 4 del Codlce Civile.

In partlcolare i criteri di valutazione adottati nella formazione del- bllancro sSOno statt i seguenti.
i Immob:hzzaz:om

_ Immatenalt

Sono |scr|tte al costo storico d| acqu;smone ed esposte al netto deg!l ammortamentl effettuati.

. hel corso degh esercm e |mputat| dlrettamente alle smgole voci. -

o dlnttl di brevetto industriale e i diritti di utilizzazione delle opere del!'mgegno le licenze,

. concessioni-e marchi sono ammortizzati con una aliquota annua del 20%.

Le migliorie su beni di terzi sono ammortizzate con allquota del 20%.

Qualora, indipendentemente dall'ammortamento gid contabilizzato, risulti una perdita durevole

- di valore, limmobilizzazione viene corr;spondentemente svalutata. Se in esercizi successivi
vengono meno i presupposts de[!a svalutazmne viene npnstlnato il valore originatic rettlflcato del

soli ammortamenti. 4 _

Materiali .

Sono iscritte al costo di acqutsto e fettlflcate dan cornspondentl fondi di ammor’tamento

‘Nel valore di iscrizione in bilancio si & tenuto conto degli oneri accessori e dei costi sostenuti per

Hutilizzo dell‘lmmobuhzzazaone portando a nduznone de[ costo gl| sconti commen:lah e gli sconti

cassa d! ammontare rllevante

Le quote di ammortamento,. -imputate a conto economlco sono state calco!ate atte5| l'utilizzo, Ia :

‘destinazione e la durata economico-tecnica dei cespiti, sulla base del criterio della residua -

possibilita. di utilizzazione," criterio che abbiamo ritenuto ben rappresentato dalle seguenti
. aliquote, non modificate rispetto aH esercizio precadente e ridotte alla meta nell’esercmo di
entrata in funzione del bene: .

e ~impianti e macchinari: 9 %

» mobilie arredi: 12%
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'A;_fiend'a:__ AZIE_NDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

‘s tnacchine d’ uﬁ”c:o 20% .

Qualora, indipendentemente dalf’ ammortamento gia contabmzzato rlsu]tx una perd:ta durevole
di valore, l'immobilizzazione viene corrispondentemente sva!utata Se in esercizi successivi
vengono meno'i presupposti della: svalutazmne wene r:prlstmato tl valore orzgmar:o rettlflcato dei
o SOIE ammortamentl : '

© Crediti
| Sono espostl al presumtblie valore di reallzzo
Debitl

" Sono rilevati al loro valore nominale, modificato in occasione di resi o di rettifiche di fatturazione.

f

Rate; e rlscontl

Sono stati determmatl secondo il crlteno dell effettlva competenza temporale deil esercizio.

_ -Fon_do TFR

Rappresenta l'effettivo debito maturato verso | dlpendentl in conformita di- Iegge e dei contratte di
lavoto vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo. .

il fondo corrispende al totale delle singole indennita maturate a favore dei dipendenti alla data di

~ chiusura- del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed & pari a quanto si sarebbe dovuto
: corrlspondere ai dlpendenn neﬁ'tpotesn di cessazione del rapporto di lavoro in tale data

Imposte sul reddlto

0.

e Le |mposte sono accantonate secondo il pnncrplo di competenza

g

Ri'conoscimento ricavi

- Fricavi_di natura finanziaria e quelli derivanti da prestazlom di servizi vengono riconoscxutl in -
base aila competenza temporate .

"-Nelle tabelle riportate nelle pagine seguentl vengono messl in evidenza i movimenti subltl dalle
rmmoblllzzazmnl cosi come nchtesto dal punto 2 dell'art. 2427 det Codlce Civile. :

Movnmentl |mmob|I:zzaZ|om lmmatenall - '
[ mowmentl intervenuti nelf esercizio sono analszzatl nella tabella che segue
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE Bllanmo al 31/12/201 3

. . Immobilizzazioni Immateriali - Movimenti

Immobmzzazmm materiali
E movimenti intervenuti nel'esercizio sonc analizzati nella tabella che segue

Immobilizzazioni Materiali - Mo\riment_i

i &
0 30.326 - 14522 .
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

Immobmzzazlonl anannar:e - '
i dettagha relativo alle variazioni delle partec;pazmm mtervenute neli‘esercmo & il seguente:

- Imm_oblilzzazmm Fmanzna_rle - Crediti - Vanazu_mi

- Di seguno vengono nportate le variazioni lntervenute nella conmstenza delle voci deli attlvo e del passiva
non trattate nei punti precedenti. ‘

in partloolare per i fondi e per il trattamento di flne rapporto vengono eV|denZ|at| gli accantonamentl e gh
utilizzi

Credltl
‘La compomzmne della voce crediti é la seguente

Attivo circolante - Crediti - Variazioni

éh L

: y 22 §§§ T
216 442 ] ) © . 223560

y cred|t| verso entu Iocaii di rlfenmento sono relattw ai seguentl servizi:

'SAT.euro 1 436

- Assistenza domiciliare euro 35.117 -

- Spese di funzionamento euro 7.176
Telesoccorso euro 10.680
Tutela euro 7.651 '

' Spesa Iegall e altri crediti euro 134 096

| credm verso a!trl comprendono

" Crediti contrlbutl Iegge 40 euro 164.359
Credlt_l foni intesa euro 64.379 -

o Dlspomblhta llqmde
La composmone della voce Dlspon:billta qumde e Ia variazione rlspeﬁo al precedente eserc:zm é Ia
‘seguente: - - _ _ PR /

Aftivo circolante - Dispoh,ibilita' liquide - Varié_zioni
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 Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

: ] Jngg
509117 791.058 -

o Trattamento f' ne rapporto
‘Il fondo accantonato rappresenta Peffettivo debito delta someta al 31!1 2/2013 verso i dspendenti in forza a
-~ tale data al netto degli anticipi comspos’n ,

- Passivita' - Trattamento di fine rapporto - Variazioni

Debiti. . ¢

Passivita' - Debiti - Variazioni

| debiti verso enti di riferimento cdmbre_hdon_o

Legge 40 euro 307.038

Fondi prima infanzia euro 46.604 S
- Riparto FSR etiro 473.496 '

Fondo di solidarieta euro 21 942

Fondo intesa CRD @03 850

La voce altri debiti & relativa a debltt verso 1! personale per competenze oorrentl e diffente (euro 18. 2MNe
a competenze ammmlstratorllUDP (euro 11. 365)

Atti\}o'ci_rdolante - Crediti - Compo_sizi‘one temporale

Anpr ega
- Enti di riferimento
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Azienda;” AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

Imposta antlclpate(ter)"

Creditivers.
otale

440,002

Passivita' - Debiti - Composizione temporale

Mbhlgazion
Gbbligazioni
‘convertibili

.- Di séguito il prospetto defle variazioni che hanno interessato le voci del Patrimonio netto

Patrimonia netto - Variazioni

glazio
[} Rlserva da sovmppr. aziene

| AHRIEERE

IV Rnserva [egale

Vil U,t_i__l_i_ erditgj a nuovo
; ﬁ ¥ s

Hille dellaserciay
X Perdita dell'esercizio
otale
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

| ricavi per vendite dei prodotti sono riconosciuti -al ' momento del trasferlmento delia. propneté che'
- normalmente si identifica con la consegna o la spedizione dei beni. .
- | ricavi relativi-a lavori in corso su ordinazione sono riconosciuti in proporzione all'avanzamento dei lavori,
" | ricavi di natura finanziaria e que!h derlvantl da’ prestaz:onl di servizi, vengono nconosctutt in base alla
competenza temporale.
La ripartizione del ncaw delle vendlte e delle prestazioni e cosi nepllogabile in base alle categorie di
att:wté .

Conta Economico - Valore della produzione - Variazioni

Variazioni rimanenze prod.

1.227. 542 ] o 7131852 ' 1.940, 694.

“La voce “altri ricavi e proventi” comprende i contrlbutl assegnaﬂ all’Aznanda per lo svoigimento
" dei servizi |st|tu2|onal| Si fornisce di seguito il dettagho delle voci plu signifi catrve

- Contributi da comuni soci . € 582.969
Fondo sociale regionale = € 908.732
Fondo intesa CRD -~ - € 175.238 !

Contrib. Legge 40 valenza sow € 228599

Il contratto nazxonale di lavoro applicato & quelio del settore degh entl Iocali Quattro dlpendentl
sono assuntl a tempo determlnato '
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‘Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bi'lancio al 31/12/2013 ‘

Costi per servizie trasferimenti

Nella voce sono compresi i servizi appaltati a terzi, le spese di funzionamento
dell'azienda e i trasferimenti erogatl a| comum soci sui servizi resi in campo
socio ass:stenmale

Dettaglio della voce “costi per servizi”

Buoni sociali - : ‘ e
sat , T | ~14.408 .
adm. - : E . 109.543
Erogazione piano nidi ‘ PR . B 60.204
Fondo di solidarieta - ' ' S 21.942
interventi legge 40 - . : ‘ ' 228.439
Riparto FSR e voucher o ' - 828.059
compensi uff.dipiano = . - . © ' A 42.400
spese. amministrative ‘ I S 32312
Spése legali ricorso vs Prownaaealtre ' ' o ~ 128.860
Servizi da terzi tutela o N 21.472
| ServizioNIL .~~~ ) : ' . 22,597
Servizio SIL - o . 41.143
Fondo intesa CRD - 1 134.409
Altro R o o 32508}
TOTALE = o R © 1,718.386 |

- 'Costl per godlmento benld; tem

La voce comprende il costo per 1a Iocazlone e le utenze della sede
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Azienda: AZIENDA SPECIALE OVEST SOLIDALE - Bilancio al 31/12/2013

Costi per il personale
La voce comprende E'lntera spesa per rl personate dlpendente
Ammortamento deile |mmob|hzzazmn| materlall

F’er quanto concerne gli ammortamenti si speclf ca che gli stessi sono stati caEcoIatl sulla base
della durata utile .del cespite e del suo sfruttamento nella fase produttlva :

i o ~ Conto Economico - Imposte sul reddito

Con le premesse dl cui sopra e premsando che il presente bilancio & stato redatto con la massima
_chiarezza possibile per.poter rappresentare in maniera veritiera e corretta, giusto il disposto defl'articolo .
2423 dei Codice Civile, la situazione patrimoniale e finanziaria della Vostra Societa, nonché il risultato
economico dell'esercizio, Si propone di approvare il Bilancio di esercizio, cosi come composto
Spectﬂcatamente per quanto attiene: ia destmazmne dell’ utlle di esermzm di Euro1 484 medlante

: accantonamento al fondo diriserva straordlnana per la rlmanente somma di EUFO 1.484
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Amministrazione Ovest Solidale

Da: ' Segreteria Forum lll settore BS [segreter:a@forumterzosettorebs it]

Inviato: . venerdi 4 aprile 2014 15.36
A: Marrese Rosaria; amministrazione@pdzbsovest.it; a. smat’u@comune cetfatlca bs.it;

info@pdzhsest.it, direzione@pdzbsest.it; diretioregenerale@civitas.valletrompia.if;
responsbileservizisociali@civitas. valletrompia.it, piera.valenti@palazzolosulloglio.bs.it;
servizisociali@comune.chiari.brescia.it; upservizisociali@comune.chiari.brescia.it;
segreteria@fondazionebbo.it; paclogualtieri2 @virgilio.it;

~ tutelaminori@aziendaterritoriale.191.it; gianpietro.pezzoli@montichiari.it;
coordinamento. sociale@serviziintegratigardesani.eu; .
direttore.tutela_nil@serviziintegratigardesani.eu,
giancario. zambelli@comune.gavardo.bs.it; sociale@cmvs.it;
monica. bonfadini@cmvallecamonica.bs.it, adele ferrari@astbrescia. it;
dirsociale@aslbrescia.it

Oggétto: ' conv.incontro ambiti progetto affidodocx.docx IMPORTANTE
Allegati: ' conv.incontro ambiti progetto affidodocx.docx
Priorita: ' Alta

Vi inoltro convocazione incontro per confronto e decisioni in merito al PROGETTO “ Reti
per I'affido familiare — Progetto Cariplo” che si terra Giovedi 17 Aprile alle ore 9 presso la
sede del Forum —~CSV in Via Salgari 43/b a Brescia.

Cordialita

Margherita Rocco

Portavo_ce del Forum

FQRMM

A T BB SO BT

Forum Provinciale del Terzo Settore °

c/o CSV - Via Salgari, 43/b '

25125 Brescia .

Tel 030.2284900 Fax 030.43883
segreteria@forumterzosettorebs.it
www.forumterzosettorebs. it

https: / /www.facebook.com /ForumTerzoSettoreBrescia




s & LA

Brescia, 04/04/2014

Oggetto: Convocazione incontro progetto "Reti per I'Affido Familiare” Bando CARIPLO
- 2014 - richiesta adesione progetto

Gentilissimi/e ‘

facendo seguito allincontro di martedi scorso 01/04 svolto presso la Provincia, siamo a
convocarVi per dare seguito al processo di pr‘ogef‘razwne COﬂleISG in relazione al bando -
'CARIPLO "Reti per IAffldo Familiare”.

L'incontro & convocato per:

GIOVEDTI' 17/04/2014, ore 9
Sede del Forum Provinciale del Terzo Settore
(Via Salgari 43/b - c/o sede CSV)

Considerando la necessita di inviare a fondazione Cariplo il pre-progetto non oltre i primi del
mese di faggio, & necessario che la vostra adesione al progetto sia confermn'ra nel corso
- dell'incontro.

Per facilitare incontro inviamo una sintesi dell'idea progettuale redatta negli anni scorsi, con
piccole modifiche. Segnaliame che stiamo valutande una parziale revisione/integrazione delle
attivitd, che sard definita e concordata con gli enti e i soggeﬁl che daranno la loro adesione al
progetto.

Sard nostra cura inviarvi prima deli’ mcontr‘o la sintesi del progetto aggiornata.

Vi invi’riamo a dare gentile conferma della Vostra partecipazione all'incontro inviando una email
di risposta alla presente, indicando il nominativo della persona che partecipera.

Cordiali Saluti - _ _
Margherita Rocco
Partavoce Forum Provinciale del Terzo Settore di Brescia

Sede c/o CSV ~ Via Saigari, 43/b — 25125 Brescia ~ tel . 030/2284900- e—mail:segreteria@forumterzosettorebs.it
www. forumterzosettorebs.it



BANDO AFFIDO CARIPLO 2014

Sintesi - bozza 03.04.2014

Obiettivo Generale

Contribuire a garantire a ogni minore il diritto di vivere in una famiglia anche ricorrendo allo
strumento dell’affido, favorendo un aumento del numero delle famiglie che accolgono minori in
sitnazioni temporance di  difficolta, con la conseguente diminuzione del ricorso
all’istituzionalizzazione attraverso un adeguato livelld qualitativo ed organizzativo dex servizi, nel
rispetto e in attuazione della legge 149/2001.

Obiettivi specifici

- Contribuire a incrementare il numero dei minori in affido familiare nel Territorio della
Provincia di Brescia, diminuendo la permanenza dei minori in Comunita.

- Contribuire alla creazione di una rete fiduciaria tra i promotori dei diversi interventi sul
terfitorio bresciano, al fine di individuare e definire modalita condmse di intervento che
possano diventare patrimonio comune.

- Céntribuire a rafforzare il protagonismo delle famiglie e il lavoro integrato tra famiglie
affidatarie e famiglie di origine, grazie al coordinamento tra pubblico ¢ privato.

Ris.ulfati attesi e attivita

- Risultato atteso 1

E’ attivato un modello di intervento a rete pubbhco-pnvato sul territorio della provincia di
Brescia fondato sulla ¢ondivisione dell’importanza del ruolo di un welfare integrato (pubblico-non
profit) come fattore di sviluppo con obiettivi comuni ed una collaborazione organizzata e
formalizzata dove i ruoli siano chiari, ufficializzati ed esplicitati.

Le attivitd pianificate nel RA3 si prefiggono di sviluppare il reciproco riconoscimento dei ruoli
specifici di ciascun operatore nell’attuazione degli affidi; facilitare ’acquisizione di un linguaggio
comune; verificare e confrontare criticamente esperienze, modelli operativi, condividere le buone
prassi operative; riflettere insieme sui temi critici dell’affido (caratteristiche, fragilita); sviluppare
conoscenza e capacita di lettura e progettazione rispetto ai nuovi bisogni in tema d’affido..

Attivita:

" 1.1 Costituzione Gruppo di Regia territoriale e incontri periodici (X operatori *6 incontri * 3 ore *
3 anni)

Composto da X operatori (X del pubblico e X del privato sociale) che avra il compito di attuare le
linee del Tavolo, monitorare la parte operativa. Sono previsti 6 incontri annui per una durata di 3
ore ciascuno (6 incontri *3 ore * 2 anni) La composizione del Gruppo rispondera sia a requisiti di

1



rappresentativitd territoriale e tra pubbhco ¢ privato, sia a logiche di funzionalitd ed efficacia
decisionale.

1.2 Costituzione Gruppo di Lavoro "Buone prassi e vahitazione”

Sono previsti n. 6 inconfri annui (3 ore cadauno); si prevede la presenza per ogni gruppo di n. X
esperti (X scelti dal pubblico e X dal privato sociale). L’Universitd Cattolica di Brescia supportera il
gruppo attraverso studi e percorsi di valutazione. II Gruppo avra il compito di redigere una serie di
strumenti condivisi tra pubblico e privato. I documenti condivisi realizzati saranno la base per il
lavoro progettuale futuro. Come base per il lavoro che seguira in attivita del RA3 si redigeranno che
saranno poi utilizzati dai centri di valutazione e abbinamento e nella gestione banca dati.

Scheda affidatari _

Scheda adesione banca dati

Indicazioni per realizzazione banca dati
Regolamento banca Dati

Scheda di abbinamento _

Linee guida valutazione abbinamento
Eccetera....

1.3 Percorsi di aggiornamento e formazzone tecnica (40 operatori)

Destinatari: assistenti sociali, psicologi, pedagogisti, consulenti familiari, educatori unpegnatl in
diversi momenti ¢ con diverse funzioni, nell’intervento per I’affido e appartenenti ai Servizi del
pubblico e del privato sociale. Sono previsti n. 2 gruppi, ciascuno di massimo 20 tra operatori
pubblici ¢ del privato sociale, per cinque mezze giornate. Particolare focus sard dato al tema della.
“doppia” appartenenza dei minori in affido.

Lo scopo degli incontri sard creare un confronto tra operatori, riconoscere le difficoltd operative
nell’attuale assetto organizzativo e progettare azioni per affrontarle, discutere in merito a
metodologie e strumenti operativi al fine di superare le principali difficolta ricorrenti negli affidi,
soprattutto per quanto riguarda:

- . monitoraggio e valutazione, attraverso I’individuazione di indicatori di andamento e di

esito dell’efficienza (tempi di realizzazione dell’abbinamento, modalitd di sostegno e

~ controllo affido, ecc.) e dell’efficacia dell’intervento rispetto agh obiettivi posti (il
miglioramento delle modalitd relazionali tra affidatari, minori, famiglia d’origine, servizi);

- medalitd di verifica dell’intervento di affide in particolare per quanto riguarda il rientro o
no del minore in famighia, la durata dell’affido, la eventuale diversa collocazione del minore
per 1’intem;lzione dell’affido avviato, I’opportunita di coinvolgere il TM;

- Verifica di nuove forme di affido (affido mamma-bambmo — affido di minori stramerl -
: afﬁdo di minori dxsablh)

Risultato atteso 2
La conoscenza della cultura dell’affide sul territorio di riferimento ¢ rafforzata, attraverso
una campagna condivisa e coordinata di comunicazione e promozione della stessa.

Attraverso la condivisione di procedure e buone prassi relative al percorso dell’affido, il progetto
prevede di attivare una strategia di comunicazione integrata con strumenti differenziati a cadenza
costante, non a spot e sporadica. Non si optera per campagne di comunicazione a target
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indifferenziato, le azioni saranno bensi mirate a specifici segmenti di popolazione ritenuti pin
sensibili e disponibili all’accoglienza (incontri informativi, testimonianze, eventi). La campagna
" mirerd anche a sensibilizzare alle diverse forme di affido ¢ accoglienza familiare di minori per
rispondere al mutamento dei bisogni ¢ delle istanze sociali delle famiglie in condizioni di fragilita
sociale, attraverso la sperimentazione di nuovi interventi di solidarietd e sostegno familiare che
contribuiscono a rafforzare competenze genitoriali e relazioni significative (affido leggero).

2.1 Creazione grafica “Identity” del progeito e diffusione su media locali

Un grafico sard incaricato di ideare una grafica comune alle varie attivita del progetto, per renderle
identificabili sul territorio in maniera univoca e riconoscibile. La grafica sard utilizzata per la
realizzazione di ~ materiale informativo, brochure, flyer ¢ per la realizzazione di
pubblicitd/mserzion/manchette sulla stampa locale. '

2.2 Sito web interattivo del progetto e newsletter quadrimestrali
A partire dal mese X sara attivo un sito web del progetto interattivo che includera:

- Introduzione al tema dell’ afﬁdo
- Approfondimenti sugli aspetti relazionali e legali relatwl all’affido
- Link e descrizione dei soggetti pubblici e privati impegnati sul tema
- Promozione di iniziative ed eventi relativi al tema programmati sul territorio (ma anche
esterni)
- Sezione “storie”™: con le testimonianze prwﬂeglate di famiglie, operatori, ragazzi (nel
rispetto della privacy) :
- Sezioni in lingua per facilitare la dlffusmne delle informazioni anche a famiglie di origine
straniera ‘
- Possibilitd di-iscriversi a sczione newsletter: inizialmente prevediamo di realizzare dei
~ pumeri pilota quadrimestrali che riepilogheranno iniziative, eventi, interviste e
testimonianze privilegiate, informazioni multilingua. L’impatto delle newsletter sara
momtorato nel corso del progetto per valutare I’utilita di incrementare la frequenza.

2.3 Punto informativo telefonico — call center :
A partire dal mese X di progetto sard istituito un numero telefonico unico come strumento
informativo' a disposizione delle famiglie in particolare, ma piii in generale di quanti {cittadini ¢
stakeholders) abbiano interesse nei confronti del tema. E’ previsto un impegno dell’operatore per X
ore settimanali.

2.4 Incontri di sensibilizzazione sul tervitorio della provincia

Prevediamo di realizzare cicli di incontri di sensibilizzazione rivolti alla cittadinanza nei vari ambiti
territoriali della provincia aderenti al progetto. Agli incontri parteciperanno due operatori (per un
impegno di 2 ore a incontro). Prevediamo di reahzzare X incontri annui (2 per ogni ambito
_temtorlale) : :

- 2.5 Incontri personalizzati con famiglie — avvio percorso di conoscenza

Le famiglie sensibilizzate grazie alla campagna delle attivita del RA2 e venute a contatto con le reti
pubbliche e private, saranno coinvolte in incontri personalizzati per avviare il percorso di
conoscenza. Nel corso del periodo di progetto prevediamo la realizzazione di XX mcontn di avvio
conoscenza con le famiglie.



Risultato atteso 3

Sono creati e attivi sul territorio un Centro operativo e una banca dati di valutazione e
abbinamento sul territorio provinciale (due sedi), con la finalita di omogeneizzare i criteri di
valutazione delle famiglie candidate all’affido, uniformare le modalita e step, diminuire i tempi di
attesa per ’abbinamento. I centri saranno in capo alle’ ASL. L’iter di accesso ai centri prevedera
anche un ruolo dei territori e del privato, contribuendo quindi a rafforzare la sinergia e il
coordinamento tra enti e soggetti diversi.

3.1 Formazione prefiminare per gestori centri di valutazione e abbinamento

Prevediamo di organizzare un ciclo di formazione preliminare per operatori preposti alla gestione
dei Centri operativi e alla valutazione delle famiglie. La formazione avrd ’obiettivo di formare
rispetto all’iter attivato con i nuovi Centri operativi rispetto ai territori, agli strumenti specifici di
lavoro condivisi dal gruppo di lavoro Buone Prassi e alle linee guida redatte. La formazione sara
- aperta anche ai rappresentanti del privato che saranno- chiamati a dialogare e coordinarsi con i
responisabili dei Centri per rendere efficiente il funzionamento del meccanismo di invio ¢
valutazione. Complessivamente, realizzeremo una formazione di X ore per X operatori del pubblico
e X del privato. La formazione sard coordinata da XXX e prevedera la partecipazione in qualita di
docenti di XXXX. -

3.2 Implementazione centri di valutazione e abbinamento

Le famiglie saranno inviate al Centro da parte delle reti pubbliche e prlvate presentl sul territorio.
L’intercettazione delle famiglie sara facilitata e promossa anche a seguito degli incontri di
sensibilizzazione e incontri di avvio conoscenza organizzati in fase 2. La valutazione sard effettuata
dal Centro (due valutatori formati ad hoc) ¢ la famiglia sara poi re-inviata alla rete di provenienza.

3.2 Condivisione, sistematizzazione e aggiornamento banca dati

Un esperto informatico sard incaricato di realizzare una piattaforma informatica snella e chiara per
gestire la banca dati condivisa. Le indicazioni sulla struttura della banca dati saranno stilate in fase
1.dal GDL buone prassi, previa approvazione da parte della Cabina di Regia. La banca dati
includera le famiglie valutate positivamente dal Centro e le principali caratteristiche della famiglia
(territorio di provenienza, caratteristiche, rete di rife_rirner_lto)'.= L’inclusione sulla piattaforma
elettronica sara fatta nel rispetto della privacy delle famiglie e solo previa autorizzazione da parte
delle stesse. L’inserimento dei dati sulla piattaforma sara responsabilitd delle reti affidatarie
pubbliche private di riferimento di ogni singola famiglia. '

La piattaforma avra quindi un duplice livello di accesso:

a) un livello di accesso quali fruitori per 1 servizi degli enti pubblici del territorio (X account di
accesso attivati) e alle reti/associazioni/enti del privato sociale (X account) preposti all’affido

b) un livello di accesso amministrativo per reti famiglie affidatarie che possano agglornare le schede
famiglie. :

Risultato atteso 4 : _

1l lavoro/supporto con la famiglia d’origine e la famiglia affidataria ¢ potenziato, al fine di
agevolare un miglioramento della cura e dell’accompagnamento dei minori, delle famiglie
affidatarie e delle famiglie di origine e di razionalizzare gli interventi per evitare duplicazioni,
sovrapposizioni, inefficienze.

Si ritiene importante che il progetto d’affido sia frutto di un lavoro di squadra, dove i diversi attori
collaborino attivamente per il benessere del minore. Il principio-guida di ogni progetto di affido &
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I’inclusione della famiglia d’origine del minore, anche da parte della famigha affidataria. Per il
minore in affido & un diritto fondamentale sentire che pud “tenere” entrambe le famiglie, che non
deve compiere delle scelte, ma sentire che entrambe le famiglie, in modi diversi, hanno un ruolo, un
significato, una funzione, un’importanza nella sua crescita. Il lavoro con le famiglie affidatarie da
parte delle reti & percid quello di porre Paccento sull’appartenenza mista dei minori in affido,
avendo cura di offrire Euoghx e contesti di scambio tra famiglia d’origine e fam1gha affidataria, dove
possibile. : :

4.1) Stesura e attivazione di X Patti di affido

11 progetto prevede la sperimentazione dt un “patto di progetto dell’affido” finalizzato a negoziare
e condividere fin dall’inizio la strategia di intervento proposta dal team operativo che ha in carico il
minore, da sottoscrivere tra gli aftor1 coinvoiti: :

- servizio sociale di base o servizio tutela minori;

- famiglia d’origine, ove possibile;

- famiglia affidataria;

- minore ove possibile;

- operatori del servizio affido (del pubblico e del privato sociale).

Tale patto conterra una definizione concordata del piano di cura dell’intero progetto di affido
individuale, dail’ingresso nella famiglia affidataria, agli eventuali sostegni socio-educativi previsti,
alla tempistica del momtoragglo in itinere per intervenire nei momenti di particolare crisi, fino al
tientro nella famiglia di origine.
Nel costo del progetto non é stato guantificata 1a somma che il Comune versa alla famiglia
affidataria a titolo di contributo ma solo 1 costi spesso ignorati che stanno dietro alla
preparazione e all’accompagnamento dell’affido. E’ inteso’ che il costo del singolo progetto
approvato ¢ a carico del Comune titolare del caso: gli interventi saranno calibrati in base alla
situazione ed il costo varia da progetto a progetto. Le reti famigliari mettono a disposizione i servizi
e si impegnano ad avvalersi di operatori qualificati e formati.

4.2)Percorsi di fo?mazione famiglie affidatarie

Formazione famiglie per preparazmne affido: percor51 di formazione organizzati daIle reti private e
servizio affidi pubblici.

4.3) Gruppi mensili famiglie affidatarie (3h *12*3)

Partecipazione al gruppo mensile di famiglie affidatarie condotto da Terapeute/Consulenti con lo
scopo di creare conoscenza, scambio, confronto e sostegno reciproco tra le famiglie coinvolte che
condividono la stessa esperienza di affido. Le reti di famiglie affidatarie gid esistenti potranno
essere ampliate o si potranno creare nuovi gruppi in nuovi territori.

4.4) Affiancamento e piani personalizzati

Sostegno alla famiglia affidataria in modo calibrato a seconda delle fasi del progetto. Un forte
affiancamento all’avvio (indicativamente i primi sei mesi), monitoraggio costante durante lo
svolgersi del progetto che consente di capire e intervenire tempestivamente sulla crisi. In fase di
chiusura forzata o fisiologica del progetto, la famiglia sard accompagnata e sostenuta nella -
rielaborazione dei passaggi e dei vissuti.(ruolo consulente familiare)

4.5) Gruppi di supporto per famiglie in attesa di abbinamento

Gruppo di supporto condotto da operatore quahﬁcato per famiglic in attesa di abbinamento con
cadenza trimestrale



4.6) Percorsi con figli naturali

Si tratta di percorsi realizzati a cadenza variabile a seconda del caso specifico a favore dei figh
naturali della famiglic affidatarie.

ALTRE IPOTESI"

e  Altre attivita da definire di supporto alle famiglie. e ai figli.

¢ Programmare un evento significativo con testimonial x avere maggiore impatto a livello
comunicativo sul territorio

* (Commissionare una ricerca sulla cultura dell’affido (o concetti e prassi affini) esistente
nei principali paesi terzi (o, macroaree) di provenienza delle famiglie straniere FO e
prevedere successiva formazione per gli operatori su quanto evidenziato dalla ricerca.

. ® Potenziare conoscenza e azioni di affido leggero, forme di mutuo aiuto tra famiglie
-affidatarie e altre modalita. ' \

e Rafforzare presenza sui territori di “spazi-famiglia” (luoghi fisici di incontro)

e Rafforzare la fase di ricerca ¢ scambio buone prassi.



