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VERBALE DELIBERATIVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTAZIONE
DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “OVEST SOLIDALE”

Nella seduta 12.01.2016 dalle 15,00 aile 18,30

PRESENTI

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: Dott. Armando Sciatti
CONSIGLIERI: dott.ssa Marialuisa Vivenzi, Assistente Sociale Silvia Della Valle, dott.ssa Patrizia
Albertini, Assistente Sociale Lara Ancellotti.

1. Richiesta Comune Berlingo Servizio di Aiuto Sociale

2. Rinnovo incarico per manutenzione software e hardware
3. Rinnovo incarichi consulenza legale

4. Rinnovo incarico pulizie sede e pasti dipendenti

5. Aggiornamento costo ADM in base a indice ISTAT

6. Produttivita dipendenti anno 2015

1. Richiesta Comune Berlingo Servizio di Aiuto Sociale
Il Presidente espone Ia richiesta pervenuta dal Comune di Berlingo per la gestione da parte
dell’Azienda di un servizio di Aiuto Sociale per 10 ore settimanali.
Il dott. Sciatti ricorda che interventi similari erano gia stati forniti ad altri Comuni in
precedenza e che la dipendente Tarozzi, ha un contratto di 26 ore che potrebbero essere
completate con le 10 richieste dal Comune di Berlingo.
Il Consiglio, letta la richiesta del Comune e visto il progetto di servizio, delibera unanimemente
di fornire il servizio al Comune di Berlingo per 22 euro orari, dal 18.01.2016 al 31.12.2016
chiedendo la disponibilita alla dipendente Tarozzi di portare il suo orario lavorativo da 26 a 36
ore settimanali.

2. Rinnovo incarico per manutenzione software e hardware
Il dott. Sciatti ricorda che & necessario rinnovare lincarico per la gestione di hardware e
software dell’Azienda.
Il Consiglio, valuta unanimemente di rinnovare Vincarico al sig. Faustini Giancarlo per ’anno
2016

3. Rinnovo incarichi consulenza legale
L'Assistente Sociale Ancellotti presenta I'andamento delle consulenze legali del 2015 e chiede
la possibilita di proseguire con gli incarichi dati all’Avvocato Gioncada e all’Awocato Ardesi
anche peril 2016.
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Il consiglio, analizzati i costi e gli interventi effettuati, e constatato che I’Assemblea ha messo a
bilancio i fondi per queste consulenze, delibera unanimemente di proseguire anche 2016 con
I'incarico all’Avvocato Gioncada Massimiliano e all’Avvocato Ardesi Simona.

4. Rinnovo incarico pulizie sede e pasti dipendenti
Il dott. Sciatti palesa la necessita di confermare anche l'incarico per le pulizie della sede e gli
accordi per la fornitura dei pasti per i dipendenti.
Viste le offerte pervenute e analizzati i risultati ottenuti nel 2015, il consiglio delibera
unanimemente di proseguire con l'incarico alle ditte gia fornitrici nel 2015.

5. Aggiornamento costo ADM in base a indice ISTAT
Il dott. Sciatti fa presente, che l'appalto della fornitura di ADM e IP prevedeva un
aggiornamento del costo in base all'ISTAT. Il consiglio incarica il Presidente di verificare
I'indice ISTAT e di dare comunicazione alla cooperativa di eventuali modifiche al costo orario
dei servizi.

6. Produttivita dipendenti anno 2015

L’Assistente Sociale Ancellotti presenta le schede di valutazione che ha compilato con la
Coordinatrice del Servizio Tutela Minori relativamente alle dipendenti a tempo indeterminato
che lavorano per il Servizio Tutela Minori.

Il Consiglio, prende atto delle schede, compila quelle relative alla Coordinatrice e alla
dipendente amministrativa e da mandato al Presidente di calcolare sulla base dell’accordo
firmato con i dipendenti, la produttivita da assegnare a ognuno per il 2015.

Il Consiglio definisce anche che per il 2016 verra modificata la scheda di valutazione al fine di
consentire una maggiore specificita rispetto al ruolo ricoperto da ogni dipendente.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI A NISTRAZIONE
Dott| Armando



PROGETTO “AIUTO SOCIALE”

Negli ultimi mesi la situazione economica nazionale e internazionale ha subito un drastico peggioramento,
con gravi conseguenze anche a livello locale per quanto riguarda in particolare la situazione dei lavoratori
dipendenti che in molti casi hanno subito una consistente riduzione del reddito per provvedimenti
conseguenti alle crisi aziendali, quali la cassa integrazione, la messa in mobilitd o addirittura il
licenziamento.

Questa situazione traduce il proprio impatto socio-economico anche sul tessuto locale del Comune di
Berlingo, con conseguenze sfavorevoli rilevanti, in particolare, per le famiglie con figli a carico, che spesso
si trovano in difficolta anche solo a sostenere le spese fondamentali per la vita familiare, e in particolare per
il pagamento dell’affitto o della rata del mutuo, I’acquisto dei generi alimentari e il pagamento delle bollette
dell’energia elettrica, del gas e del riscaldamento.

Premesso quanto sopra il Comune di Berlingo intende realizzare un progetto di “Aiuto Sociale” rivolto ai
cittadini residenti che versano in situazioni di emergenza sociale ed, in particolar modo, alle famiglie con
figli a carico che non dispongano di mezzi sufficienti per far fronte ai bisogni di tipo primario a causa della
crisi finanziaria che ha causato perdite di lavoro e/o casse integrazioni implicanti una riduzione della capacita
reddituale. Lo scopo del progetto sard quello di fornire assistenza e di orientare ’utenza nell’utilizzo dei
servizi e delle opportunitd presenti nell’ambito distrettuale, senza tralasciare la possibilita di interventi mirati
all’inserimento lavorativo anche attraverso forme di mediazione e formazione al lavoro come i tirocini
formativi.

Per Dattivazione del progetto di “Aiuto Sociale” I’Amministrazione comunale intende avvalersi della
collaborazione dell’Azienda Speciale Consortile “Ovest Solidale”, che svolgera il servizio secondo orari
stabiliti in piena autonomia dall’ Azienda, compatibilmente con le esigenze del Comune di Berlingo e con gli
orari di apertura degli uffici comunali. Orari e modalitd verranno, pertanto, concordati con il Responsabile
dell’Ufficio Servizi sociali comunale al fine di garantire I’accesso degli utenti al servizio ¢ il coordinamento
con le altre attivita sociali comunali.

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

Obiettivo del progetto

Obiettivo primario del progetto risulta essere il consolidamento di un modello di intervento a rete
sull’emergenza sociale attraverso un servizio a bassa soglia che sia funzionale all’orientamento degli utenti
verso i servizi sociali di base nonché garantisca collaborazione con i soggetti titolari di servizi di mediazione
al lavoro.

Risultati attesi (qualitativi e quantitativi)

Gli esiti attesi riguardano:

1. la fuoriuscita dell’utenza da percorsi di esclusione e/o di mero assistenzialismo e I’avvio di percorsi di
autonomia sociale e lavorativa,

2. la creazione di una rete stabile di coordinamento fra i servizi coinvolti nella gestione delle emergenze
sociali;

3. in via subordinata la collaborazione finalizzata al possibile inserimento lavorativo di parte dei soggetti
presi in carico.

Stima dimensionale delle prese in carico
Si stima che, a conclusione del progetto, I’utenza presa in carico si aggirera intorno alle 100 unita.

Principali attivita previste

Tramite il servizio di “Aiuto Sociale” verranno realizzate principalmente attivita di segretariato sociale
professionale e orientamento e collaborazione con i servizi deputati a livello distrettuale per I’inserimento
socio-lavorativo.



Localizzazione dell’intervento
Le azioni del progetto si svolgeranno presso il territorio comunale di Berlingo.

Durata complessiva dell’intervento e monte ore
Il progetto avra una durata dal 18.01.2016 al 31.12.2016. Il monte ore complessivo stimato & pari a 460 ore.

Profilo del/degli operatori richiesto/i per la realizzazione dell’intervento/servizio

Il servizio prevede quale figura professionale deputata alla realizzazione dell’intervento quella di un
assistente sociale con funzione di coordinamento, servizio sociale professionale, segretariato sociale,
orientamento e collaborazione finalizzata all’inserimento lavorativo.

L’attivita dell’operatore sard comunque integrata dalle risorse volontarie comunali.

Spesa totale prevista .
Si stima per la realizzazione dei mesi di intervento una spesa di Euro 10.120,00 per un compenso di € 22,00.

Indicatori previsti per la valutazione
Viene individuata come indicatore di esito il numero di accessi al servizio suddiviso e rendicontato per
tipologia di richiesta.



CONTRATTO DI SERVIZIO PER LA GESTIONE DI UNO SPORTELLO PER LE EMERGENZE SOCIALI NEL
COMUNE DI BERLINGO
L’anno 2016, addi _, del mese di __in Gussago, premesso che:
v il Comune di Berlingo intende attivare uno sportello rivolto prevalentemente alle situazioni di
emergenza sociale, con gli obiettivi riportati di seguito;
v’ a tale scopo si & rivolto all'Azienda Speciale Consortile “Ovest Solidale”, in grado di offrire quanto
richiesto e gia attivamente presente nella gestione di quella parte di servizi e di interventi in campo
sociale disciplinati dal Piano di Zona.

Tutto cidé premesso:

TRA
Il Dott. Armando Sciatti nato A Brescia il 18.11.1969 residente a Castenedolo in Via Dante Alighieri 56,
C.F. SCTRND69S18B157R, in qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale
Consortile OVEST SOLIDALE con sede a Gussago in Via Pinidolo n 9 C.F. 02927940987;

Il nato a il residente a in via, C.F., in qualita di Responsabile dell’Area Amministrativo Contabile del Comune
di Berlingo con sede in Berlingo via .

SI STIPULA QUANTO SEGUE:

1. OGGETTO E FINALITA’ DEL CONTRATTO

Oggetto del presente contratto & |attivazione di un servizio finalizzato a contrastare, nei limiti e
con i mezzi a disposizione, 'emergenza sociale attraverso I'apertura di uno sportello, gestito da
personale qualificato, che effettui prestazioni di segretariato sociale e che attivi interventi volti a
contrastare le problematiche sociali connesse al periodo di crisi economica che sta interessando
I'intero territorio nazionale tramite anche il consolidamento di una rete stabile di coordinamento
fra i servizi coinvolti nella gestione delle emergenze sociali e, subordinatamente e laddove
possibile, tramite collaborazione finalizzata al possibile inserimento lavorativo di parte dei soggetti
presi in carico.

2. ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO
Il servizio prevede, quale figura professionale deputata alla sua realizzazione, quella di un assistente
sociale.
L’operatore dovra prestare servizio in piena autonomia, secondo modalitd e orari compatibili con le
esigenze del Comune e, in particolare, con gli orari di apertura degli uffici al pubblico.
Gli orari, pertanto, verranno definiti tra le parti.
L’assistente sociale dovra mantenere i rapporti con gli apparati amministrativi e gli organi politici
del Comune di Berlingo dovranno essere aggiornati sul’andamento del servizio svolto, dei risultati
raggiunti e su eventuali problemi dovessero insorgere durante lo svolgimento dello stesso.



3. CORRISPETTIVO, PAGAMENTI
Il Comune corrispondera all’Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale euro 22,00 per ogni ora di
servizio effettivamente svolta.
La richiesta di pagamento, calcolata sulla base del foglio ore compilato dal personale incaricato per
lo svolgimento del servizio, sara liquidata dal Comune all’Azienda stessa entro 30 giorni dalla data
di ricevimento. |l Servizio essendo esente IVA, ai sensi dell’art. 36bis del DPR 633/72, non verra
fatturato, ma verra inviata una comunicazione con la quantificazione del consto e la richiesta di
pagamento.

4. DURATA
Il presente contratto & da ritenersi valido dal 18/01/2015 al 31.12.2016. Ognuna delle parti potra
recedere dal presente qualora vengano meno le condizioni che ne hanno giustificato I'attivazione.
Di tale volonta andra data comunicazione scritta con almeno un mese di preavviso.
Il presente contratto potra essere rinnovato, in forma esplicita, qualora sussistano le condizioni
favorevoli da parte di entrambi i soggetti coinvolti.

5. CONTROVERSIE
La risoluzione di eventuali controversie che possano sorgere tra i due soggetti stipulanti, in fase di
applicazione del presente contratto, dovra essere ricercata prioritariamente in via bonaria.
Qualora non si addivenga alla risoluzione per le controversie & competente il Foro di Brescia.

Fatto, letto, approvato e sottoscritto.

Il Responsabile dell’Area | Il Presidente

Amministrativo contabile del Consiglio di Amministrazione

dell’Azienda Speciale Consortile Ovest Solidale
Dott. Armando Sciatti



