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VERBALE DELIBERATIVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTAZIONE

DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “OVEST SOLIDALE”
Nella seduta 04.04.2018 dalle 15,00 alle 18,00

PRESENTI

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: dott.ssa Danesi Elena
CONSIGLIERI: dott. Signoroni Giacomo, dott.ssa Lara Ancellotti, dott.ssa Valentina Facconi
SEGRETARIO: dott.ssa Chiara Orlandi

Redazione bandi FNA;

Aggiornamento andamento incontri per Piano di Zona;
Incontro con “In rete” per il SIL;

Approvazione bilancio consuntivo 2017;

Proposte di modifica al bilancio preventivo 2018;

Affidamenti in house con i Comuni di Travagliato, Gussago e Castegnato;

U U i o

Assunzione dipendenti Cancelli Mariapaola, Romano llaria e Giordani Lorena.

1. Redazione bandi FNA

Il dott. Signoroni presenta i bandi del Fondo Non Autosufficienze per I'erogazione dei buoni sociali
per anziani e disabili e i buoni per i progetti vita indipendente.

A differenza degli anni precedenti, al fine di garantire una maggiore chiarezza nella graduatoria, a
ogni criterio viene attribuito un punteggio che garantisca le prioritd previste dalla DGR di
riferimento.

Il Consiglio analizza i bandi, ne constata la congruita con il Piano operativo deliberato
dall’Assemblea e li approva.

Il Consiglio inoltre definisce che, in via sperimentale, i buoni verranno liquidati direttamente

dall’Azienda agli utenti, in modo da alleggerire dal punto di vista amministrativo i Comuni.
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2. Aggiornamento andamento incontri per Piano di Zona

| componenti del CdA si confrontano in merito ai passaggi effettuati, alle convocazioni inviate per i
Tavoli tematici e a quanto emerso dalla verifica effettuata il 28.03.2018 nella formazione con
Comuni e realta del territorio.

Ognuno proseguira con i lavori avviati al fine di elaborare il nuovo Piano di Zona entro i tempi

stabiliti.

3. Incontro con “In rete” peril SIL

Il Direttore comunica che 'ACB per conto del Consorzio SOLCO ha chiesto un incontro per
discutere del Servizio di Inserimento Lavorativo anche alla luce della richiesta da parte
dell’Assemblea dei Sindaci di gestire in autonomia il servizio.

Il Consiglio condivide I'opportunita di incontrare per un confronto I'ACB, il Consorzio SOLCO alla
presenza del Presidente dell’Azienda Arch. Sarnico e del Presidente dell’Assemblea dei Sindaci sig.

Guarneri,

4. Approvazione bilancio consuntivo 2017
Il Consiglio prende visione del Bilancio consuntivo 2017 formulato con l'ausilio del commercialista
e redige la relazione gestionale definendo di inviare il tutto al revisore dei conti per la sua

approvazione prima della presentazione in Assemblea dei Sindaci.

5. Proposte di modifica al bilancio preventivo 2018

La dott.ssa Danesi comunica che & necessario operare delle modifiche al Bilancio Preventivo 2018
relativamente alla necessita di inserire in entrata i fondi relativi agli affidamenti in house, alla
cartella sociale informatizzata e alle effettive erogazioni del fondo non autosufficienze e del fondo
nazionale politiche sociali. Vanno inoltre aumentati di 10.000,00 euro i fondi relativi ai risconti
passivi e eliminati in entrata i fondi per la vigilanza che non sono stati stanziati dalla Regione
Lombardia per 'anno 2018.

In uscita, oltre all'aumento della spesa del personale per gli affidamenti in house, sono da fare
alcune piccole modifiche rispetto ai capitoli dell’assicurazione, dell’affitto, della consulenza legale,
della formazione, delle politiche attive del lavoro e del fondo non autosufficienze. Si propone

inoltre di aumentare i fondi relativi ai buoni nuove poverta e al fondo di solidarieta e di mettere la
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restante parte sul fondo di riserva per utilizzarla per eventuali progetti innovativi che
emergeranno dal nuovo piano di zona.

Il CdA concorda con le modifiche e propone di metterle ad approvazione dell’Assemblea.

6. Affidamentiin house con i Comuni di Travagliato, Gussago e Castegnato

Relativamente a quanto visto anche nel punto precedente rispetto ai costi per i progetti in house,
il Consiglio di Amministrazione prende atto delle richieste dei Comuni di Travagliato, Gussago e
Castegnato di affidare all’Azienda la gestione di una parte del servizio di segretariato sociale e
servizio sociale per i loro Comuni.

Il Consiglio da lettura degli accordi e unanimemente delibera di approvarli dando mandato al

direttore di sottoscriverli.

7. Assunzione dipendenti Cancelli Mariapaola, Romano llaria e Giordani Lorena

Al fine di ottemperare a quanto definito negli accordi di affidamento del servizio di house di cui
sopra, il Consiglio scorre la graduatoria disponibile e delibera di assumere I’Assistente Sociale
Giordani Lorena a 36 ore fino al 31.12.2020 per servizio del Comune di Gussago, Romano llaria a
15 ore fino al 31.12.2019 per il servizio del Comune di Castegnato, Cancelli Mariapaola, gia
dipendente dell’Azienda, a cui implementare le ore portandole a 15 per il periodo 13.04.2018-
30.04.2018 e poi a 30 fino al 31.12.2018. Qualora si presentassero motivazioni diverse per cui le
assistenti sociali dovessero rinunciare agli incarichi suddetti, il consiglio da mandato al Direttore di
procedere autonomamente allo scorrimento della graduatoria nel rispetto delle ore definite dal

Consiglio stesso.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Dott,ssa Danesi Elena
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