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VERBALE DELIBERATIVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTAZIONE

DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “OVEST SOLIDALE”
Nella seduta 16.05.2022 dalle 17,00 alle 19,00

PRESENTI

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE: dott. Nicola Mazzini
CONSIGLIERI PRESENT!: dott.ssa Fernanda Maturilli, dott. Bozzi, prof.ssa Porteri,
CONSIGLIERE ASSENTE: Dott. Marco Grassini

DIRETTORE: Dott.ssa Elena Danesi

SEGRETARIO: Dott.ssa Chiara Orlandi

1. Presentazione membri CdA e dell’Azienda;
Elezione vice presidente CdA;
3. Varie ed eventuali.

N

1. Presentazione membri CdA e dell’Azienda

Il Presidente dell’Assemblea Consortile e dell’Assemblea dei Sindaci Arch. Sarnico da il benvenuto
ai membri del nuovo Consiglio eletti, ringrazia i membri del precedente CdA e augura un lavoro
collaborativo e proficuo con i nuovi membri.

Successivamente, il Presidente del CdA dott. Mazzini votato dall’Assemblea Consortile chiede ad
ognuno di presentarsi.

Successivamente il Direttore, su mandato del Presidente stesso, elenca i servizi gestiti dall'Azienda
e fornisce ai nuovi membri lo statuto, la convenzione, il piano di zona, la relazione di bilancio e
bilancio consuntivo anno 2021 cosi da rendere edotti i nuovi membri delle funzioni attribuite
al’Azienda, quale ente strumentale degli 11 Comuni. Il Presidente dell’Assemblea sottolinea le
modifiche statutarie avvenute dal 2018 ad oggi che hanno determinato I'attuale governance
del’Azienda, elenca gli organismi presenti e i rispettivi ruoli e funzioni ed evidenzia il ruolo
centrale assunto da parte dell’Azienda, negli ultimi tre anni, nella programmazione sociale zonale
e nella gestione di risorse umane e finanziarie dell’Ambito.

2. Elezione vice presidente CdA

Il Presidente propone come vicepresidente la dott.ssa Maturilli cosi da consentire la continuita, in
quanto gia membro del precedente CdA. | consiglieri si confrontano e concordano con la proposta
del Presidente, con voto unanime é eletta la dott.ssa Maturilli Fernanda.

3. Varie ed eventuali

Tra le varie ed eventuali, il Direttore informa che la dott.ssa Orlandi, Responsabile dell’Area
Amministrativa e Coordinatrice dell’Area Poverta e Inclusione ha rassegnato le dimissioni
volontarie dal servizio, con ultimo giorno di lavoro il 31.07.2022.

Il consiglio prende atto della volonta della dipendente e da mandato al direttore perché indica un
concorso per la sostituzione del ruolo, soprattutto relativamente all’area amministrativa-




OVEST SOLIDALE - C.F. 02927940987 - Libro del C.D.A. - pag.  433/2007

contabile. Nel frattempo, perd, viene dato mandato di contattare il Comune di Cellatica, che ha
bandito un concorso analogo, per capire se sara possibile accedere alla graduatoria che dovrebbe
essere istituita in tempi piu brevi.

Rispetto al coordinamento dell’area poverta e inclusione, invece, il Direttore comunica che & piu
opportuno incaricare una delle assistenti sociali gia facenti parte dell’Equipe, nello specifico la
dott.ssa Pressante per 12 ore settimanali. Per tale ragione, le ore che ora svolgeva sul comune di
Castegnato verranno assegnate a un’altra collega che assumera I'incarico per 34 ore settimanali,
cosi suddivise: 12ore a Castegnato area poverta e 22 ore a Castel Mella area servizio sociale
professionale. La collega individuata & la dott.ssa Tarozzi, impiegata attualmente nel servizio tutela
minori; il Consiglio da mandato di sostituirla scorrendo la graduatoria a tempo indeterminato delle
assistenti sociali.

La dott.ssa Danesi procedera con i mandati ricevuti.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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